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OLENNAISET TAPAHTUMAT 
KATSAUSKAUDELLA JA SEN JÄLKEEN
Vuoden 2026 ensimmäinen vuosipuolisko oli Hilla Groupille uu-
den strategian toimeenpanon aikaa. Uuden strategian mukaisesti 
konsernin liiketoiminta jakautuu kolmeen liiketoiminta-alueeseen: 
Hilla Mediaan, Hilla Coreen ja Hilla Buustiin. Lisäksi konsernissa 
toimii Mehustamo-niminen kasvuyksikkö. 

Hilla Media vastaa konsernin media- ja jakeluliiketoiminnoista. 
Hilla Core kokoaa yhteen konsernin teknologia- ja ohjelmistolii-
ketoiminnot, ja Hilla Buusti muodostuu tapahtuma- ja digitaali-
sen ulkomainonnan liiketoiminnoista. Mehustamon tehtävänä on 
tunnistaa uusia liiketoimintamahdollisuuksia, valmistella yritys-
hankintoja sekä kehittää liiketoimintaideoita. 

Konsernin juridista rakennetta uudistettiin tukemaan uutta lii-
ketoimintarakennetta. Media- ja jakeluliiketoiminnot yhdistettiin 
1.1.2026 alkaen Hilla Media Oy:hyn. Hilla Core -liiketoimin-
ta-alueen rakenne uudistui 1.5.2026, kun Kosilan liiketoiminta 
siirtyi osaksi Wildfrost Oy:tä. Jopox Oy on tarkoitus sulauttaa 
Wildfrost Oy:hyn vuoden 2026 toisen vuosipuoliskon aikana. 

Rakenteellisten muutosten yhteydessä myös liiketoiminta-aluei-
den johtamisvastuut uudistettiin. Kirsi Kela jatkaa Hilla Media 
-liiketoiminta-alueen johtajana, ja Patrik Friis aloitti Hilla Core 
-liiketoiminta-alueen johtajana 1.5.2026. Mehustamo-yksikön 
toiminnasta vastaa kasvujohtaja Taneli Sutinen. Konsernin maa-
kuntamediat saivat vuoden alussa uudet päätoimittajat, kun 
Matti Posio aloitti Keskipohjanmaan päätoimittajana 1.1.2026 
ja Anne Moilanen Kainuun Sanomien päätoimittajana 1.2.2026. 

Toukokuussa konserni lanseerasi digitaalisen ulkomainonnan 
Diggo-brändin, joka kokoaa Hilla Groupin ulko- ja sisätilamai-
nonnan ratkaisut yhden brändin alle. Diggo tukee konsernin stra-
tegiaa ja kasvattaa digitaalista näkyvyysliiketoimintaa. 

Konserni toteutti katsauskaudella useita strategisia yrityshankin-
toja. Helmikuussa Hilla Group hankki 14,14 prosentin omistus-
osuuden Flow Invoicing Oy:stä. Kesäkuussa Hilla Group hankki 
Mindbyte Ab Oy:n ja Unicom Consulting Oy:n koko osakekannat. 
Yritysostot vahvistavat konsernin osaamista ohjelmistokehityk-

sessä, tekoälyratkaisuissa ja SaaS-liiketoiminnassa sekä tukevat 
konsernin strategista tavoitetta kasvattaa digitaalisten liiketoi-
mintojen osuutta. 

Hilla Groupin varsinainen yhtiökokous pidettiin 23.4.2026. Yh-
tiökokous vahvisti vuoden 2025 tilinpäätöksen, päätti hallituksen 
esityksen mukaisesti yhden euron osakekohtaisesta osingosta 
sekä valitsi hallitukseen viisi jäsentä. Hallituksessa jatkavat Veik-
ko Laitila, Anu Haapasalo, Sauli Harjamäki, Kirsi Hautala ja Joel 
Sunabacka. 

KONSERNIN TALOUDELLINEN KEHITYS
Konsernin kuuden kuukauden liikevaihto oli 14,1 milj. euroa (14,6 
milj. euroa 2025).

Konsernin ensimmäisen puolivuotiskauden liikevoitto ylitti budje-
toidun tason. Kuuden kuukauden jälkeen liikevoitto oli 0,48 milj. 
euroa (0,51 milj. euroa 2025). Liikevoittoprosentti oli 3,4. Katsa-
uskauden voitto oli 1,2 milj. euroa.  

INVESTOINNIT JA RAHOITUS
Konsernin investoinnit katsauskaudella olivat 0,2 milj. euroa, jot-
ka kohdistuivat suurelta osin ohjelmistojen kehityskuluihin sekä 
toimitilojen korjaus- ja muutostöihin.
 
Konsernin nettorahoituskulut olivat +0,78 milj. euroa ja omava-
raisuusaste 71,1 % (68,8 % 2025). 

ODOTUKSET LOPPUVUODELLE
Konsernin odotetaan parantavan kannattavuuttaan vuoden toi-
sella puoliskolla. Mediamarkkinan kehitykseen liittyvä epävar-
muus vaikuttaa kuitenkin edelleen koko vuoden tulosnäkymiin. 
Loppuvuoden keskeisiä painopisteitä ovat strategian toimeenpa-
non jatkaminen, digitaalisten liiketoimintojen kasvattaminen sekä 
orgaanisesti että yritysostojen kautta sekä toteutettujen yritysos-
tojen integrointi osaksi konsernia. 

Hilla Group Oyj, Hallitus
Teija Pelto-Arvo, Va. toimitusjohtaja

HILLA GROUP -KONSERNIIN KUULUVAT SEURAAVAT YHTIÖT:  
emoyhtiö Hilla Group Oyj, Hilla Media Oy, Jopox Oy, Wildfrost Oy, 
MindByte Ab Oy ja Unicom Consulting Oy. Puolivuosikatsaukseen on 
yhdistelty konsernin osakkuusyhtiöt Sata C Oy, Jakeluyhtiö Suomi Oy  
ja PISA Jakelu Oy.  

YLEISLAUSUNTO
Tämän tiedotteen tietyt lausunnot ovat ennusteita ja perustuvat johdon näkemykseen niiden antohetkellä. Tästä syystä niihin sisältyy 
riskejä ja epävarmuustekijöitä. Ennusteet saattavat muuttua, jos yleisessä taloudellisessa tilanteessa tapahtuu merkittäviä muutoksia. 
Luvut ovat tilintarkastamattomia.

Konsernitilinpäätöksen laskennallisena verovelkana on huomioitu kertyneen poistoeron laskennallinen verovelka ja laskennallisena 
verosaamisena verotuksessa tekemättömien poistojen laskennallinen verosaaminen. Laskennassa on käytetty voimassa olevaa 20 
%:n verokantaa



KONSERNITASE 30.6.2026 30.6.2025 31.12.2025
1000 euroa 1000 euroa 1000 euroa

VASTAAVAA
 Pysyvät vastaavat
   Aineettomat hyödykkeet  5 532    4 812    4 779   
   Aineelliset hyödykkeet  8 276    8 708    8 513   
   Sijoitukset  10 664    11 630    11 252   

 Vaihtuvat vastaavat
   Vaihto-omaisuus  -     -    -     
   Pitkäaikaiset saamiset  2 529    2 035    2 275   
   Lyhytaikaiset saamiset  3 133    2 803    3 103   
   Rahat ja pankkisaamiset  1 953    1 438    994   

 32 087    31 426    30 916   

VASTATTAVAA
Oma pääoma  20 072    18 800    19 246   
Vähemmistöosuus  -      43    -     
Vieras pääoma
  Laskennallinen verovelka  285    320    288   
  Pitkäaikainen vieras pääoma  1 938    1 500    939   
  Lyhytaikainen vieras pääoma  9 792    10 763    10 443   

 32 087   31 426    30 916   

KONSERNITULOSLASKELMA 1.1.-30.6.2026 % liike- 1.1.-30.6.2025 % liike- 1.1.-31.12.2025
1000 euroa vaihdosta 1000 euroa vaihdosta 1000 euroa

LIIKEVAIHTO  14 129    14 620    28 820   
 Valmiiden ja keskeneräisten tuotteiden  -      -      -     
 varastojen muutos
 Liiketoiminnan muut tuotot  889    906    1 748   
 Liiketoiminnan kulut -14 898   -15 239   -30 486   
 Osuus osakkuusyritysten tuloksesta 358  221    577   
LIIKEVOITTO 479  3,4  508   3,5  659   2,3
  Rahoitustuotot ja -kulut 784 274  359   
VOITTO ENNEN TILINPÄÄTÖSSIIRTOJA JA VEROJA  1 263  7,4  782   5,3  1 018   3,5
  Verot -33   -15    226   
  Vähemmistöosuus  -     -7   -16   
KATSAUSKAUDEN VOITTO  1 230  8,7  760   5,2  1 228   4,3

KONSERNIN TUNNUSLUVUT 30.6.2026 30.6.2025 31.12.2025

Henkilöstö keskimäärin 279 281 270
Investoinnit 1000 euroa 221 148 400
Omavaraisuusaste % 71,05 68,82 67,30
Tulos/osake euroa 2,84 1,76 2,84
Oma pääoma/osake euroa 46,42 43,48 44,51

KONSERNIN VASTUUSITOUMUKSET 30.6.2026 30.6.2025 31.12.2025

Omasta velasta
1000 euroa 1000 euroa 1000 euroa

   Pantatut osakkeet
   Yrityskiinnitykset  -      -      -     
   Kiinteistökiinnitykset  8 000    8 000    7 000   
Muut omat vastuut
   Leasing-vastuut  538    631    529   
   Vuokravastuut  112    287    191   

KONSERNIN LIIKEVAIHDON JAKAUMA 1.1.-30.6.2026 1.1.-30.6.2025 Muutos 1.1-31.12.2025
1000 euroa 1000 euroa % 1000 euroa

Hilla Media 11 254 12 368 -9,0 23 931
Hilla Core 1 817 1475 20,7 3076
Hilla Buusti 1 058 777 41,6 1812
Yhteensä 14 129 14 620 -3,4 28 820
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