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Sisällys

Hilla Group Oyj:n
varsinainen yhtiökokous

Hilla Group Oyj:n osakkeenomistajat
kutsutaan varsinaiseen yhtiökokoukseen, 
joka pidetään torstaina 20.4.2023 klo 
13.00 alkaen Mediasalissa, osoitteessa 
Rantakatu 10, 67100 Kokkola.

Osakkeenomistajan, joka haluaa osallistua 
yhtiökokoukseen, tulee yhtiöjärjestyksen 
mukaisesti ilmoittaa osallistumisestaan 
yhtiölle viimeistään perjantaina 14.4.2023 
klo 16.00. 

Ilmoittautua voi ensisijaisesti osoitteessa 
www.hillagroup.fi/yhtiokokous. Ilmoittau-
tuminen on mahdollista myös sähköpostilla 
osoitteeseen teija.pelto-arvo@hillagroup.
fi. Ilmoituksen tulee olla perillä ennen 
ilmoittautumisajan päättymistä.

Mahdolliset valtakirjat pyydetään toimitta-
maan yhtiölle ilmoittautumisen yhteydessä.
Osallistuminen yhtiökokoukseen edellyttää 
osakkeenomistajan ilmoittautumista yllä 
mainittuna aikana.

Kokkolassa 9. maaliskuuta 2023

HILLA GROUP OYJ
Hallitus
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Jos oli toimintaympäristön kehitysten ennakoiminen 
vaikeaa kahtena aiempana vuotena, niin lähestulkoon 
mahdottomaksi se muuttui päättyneen vuoden ai-
kana. 2022 piirtyy historiaan surkeiden tapahtumien 
vuosilukuna, jolloin saivat kovan kolauksen ihmisoi-
keudet, valtiollinen suvereniteetti, maailmantalous, 

tuotanto- ja jakeluketjut, ostovoima ja ennen kaikkea usko 
järjen voittoon naapurimaamme johdossa. 

Mediakonsernin kannalta jonkinlaista lohtua tuo se, että 
nopean, vapaan ja taustoittavan tiedonvälityksen merkitys 
yhteiskunnassamme korostui entisestään. Sisällöstä riip-
pumatta uutinen on tärkeä, ja epävarmuuden keskellä oikea 
tieto edesauttaa selviytymistä ja jaksamista.

Millainen sitten oli kulunut tilivuosi Hilla Groupille?

Vuosi käynnistyi uuteen liiketoimintaorganisaatioon 
siirtymisellä. Liiketoimintamme jakautuu kolmeen aluee-
seen, joista jokaisella on erityinen tehtävä konsernin 
tulevaisuuden tekemisessä. Uudet mediaratkaisut kehittää 
perinteistä liiketoimintaamme täydentäviä ja uudistavia 
tuotteita ja ansaintamalleja, Julkaisut varmistaa vaikutta-
vuutemme laajalla toiminta-alueellamme hoitamalla yli 
kolmeakymmentä arvokasta lehtibrändiämme sekä niihin 
liittyviä digitaalisia näkyvyysratkaisuja ja Painaminen ja 
jakelut huolehtii Hillan omien ja monien ulkoisten asiak-
kaiden tuotteiden kustannustehokkaasta ja ekologisesta 
painamisesta ja saattamisesta loppuasiakkaille. Kaikki lii-
ketoimintamme ovat elinvoimaisten strategioidensa avulla 
ohjautuvia ja kasvuhakuisia. 

Alkuvuonna aloitimme myös konsernin brändin ke-
hittämisen edellisenä vuotena tehdyn nimenmuutoksen 
jatkeeksi. Tuloksena syntyi raikas Hilla-ilme, jonka huo-

mionarvo ja käyttökelpoisuus tuli todistettua moneen 
kertaan jo olemassaolonsa ensimmäisen vuoden aikana. 
Brändin merkitys on ollut ratkaiseva myös monesta eri 
taustasta muodostuvan henkilöstömme saattamisessa 
yhtenäiseksi joukkueeksi. 

Vuoden aikana käynnistimme myös mittavan järjes-
telmäuudistuksen, jonka avulla saatamme kaikki julkai-

summe yhtenäisten ja modernien toimituksellisten työka-
lujen piiriin. Tämä tulee tehostamaan työprosessejamme, 
helpottamaan osaamisen hyödyntämistä eri yksiköissä sekä 
ennen kaikkea parantamaan tuotteidemme kautta välitty-
vää kuluttajakokemusta. Järjestelmäuudistus tulee valmiik-
si alkaneen vuoden puoliväliin mennessä. 

Painoliiketoimintamme volyymi kasvoi merkittävästi ku-
luneen vuoden aikana. Tytäryhtiömme Botnia Print Oy Ab 
kurkotti positiiviseen tulokseen, vaikka juuri lehtipainami-
seen kohdistui erityisen paljon epävarmuustekijöitä. Värik-
kään toimintavuoden aikana laajensimme Kokkolan painon 
varastotiloja merkittävällä investoinnilla, joka osaltaan 
parantaa toimitusvarmuuttamme painoasiakkaillemme. 

Sitten niitä toimintaympäristön aiheuttamia ei-toivottuja 
kehityksiä, jotka kiusasivat Hilla Groupia ja yleisemminkin 
koko toimialaa. 

Ukrainaan kohdistuneen hyökkäyssodan seurauksena 
lopetimme venäläisen paperin ostamisen. Samoihin aikoi-
hin tärkeimmän kotimaisen paperintuottajamme UPM:n 
ja Paperiliiton välille puhkesi työtaistelu, joka keskeytti 
kotimaisen sanomalehtipaperin tuotannon. Paperin hinta 
moninkertaistui samalla kun saatavuus vaarantui. On usko-
matonta, että maailman johtavassa metsävarojen, puunja-
lostuksen ja paperikoneiden valmistuksen maassa voidaan 
päätyä niukkuuteen painopaperista. Kohonneiden kustan-
nusten siirtäminen eteenpäin arvoketjussa ei ollut kaikin 
osin mahdollista, joten ne jäivät suurelta osin julkaisuliike-
toimintamme kannettaviksi. Samalla tuli todistetuksi, että 
painettu lehti on edelleen ensiarvoinen viestintäkanava 
monille ilmoittajillemme ja lukijoillemme. 

Vuoden mittaan myös energia-, logistiikka- ja materiaa-
likustannukset kohosivat ja rasittivat talouttamme. Yleinen 
ostovoiman heikkeneminen vaikutti kielteisesti monien 
tuotteidemme kysyntään. Postin tekemät luvattoman mo-
net hinnankorotukset ja palveluheikennykset vaikeuttivat 
toimintaamme ja heikensivät asiakkaidemme palvelukoke-
musta. 

Kaiken edellä kerrotun lopputulemana oli taloudelli-
sesti poikkeuksellisen raskas vuosi. Samalla se kuitenkin 
kiihdytti toimintatapojen uudistamista ja ennen kaikkea 
jo parikymmentä vuotta toimialalla hiljalleen edennyttä 
digitaalista siirtymää. 

Alkaneesta vuodesta on lupa odottaa edellistä vakaam-
paa ja tuloksellisempaa. Hilla Group ei ole laiminlyönyt 
toimintansa kehittämistä vaikeinakaan aikoina ja hyödyt 
tehdystä työstä tulevat näkymään asiakkaille ja omistajille. 
Kiitän henkilöstöä, asiakkaita, omistajia ja yhteistyökump-
paneita myötäelämisestä vuonna 2022. 

Mikko Luoma
Toimitusjohtaja
Hilla Group Oyj

TOIMITUS-
JOHTAJAN
KATSAUS

Synkkien
    uutisten vuosi
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Vuosi 2022 tiivistettynä

Tammi

Helmi

ToukoMaalis

KesäHuhti

 » Organisaatiouudistuksessa päätettiin 
uudet liiketoimintayksiköt: Uudet media-
ratkaisut, Julkaisut sekä Painaminen ja 
jakelut. 

 » Konsernin yhteistoiminnan neuvottelu-
kunnat aloittivat toimintansa 

 » Hilla Groupin brändityö aloitettiin 
 » Koillismaan Uutisten toiminta lopetettiin 
 » Kuusamon Seutu -lehti perustettiin
 » Kokonaispalkitsemisen vaikuttavuuden 

arviointikysely henkilöstölle

 » Konsernin verkkosivuprojekti 
käynnistyi osana uutta brändi-
työtä 

 » Annika Tiitto valittiin Kalajoki-
seutu-lehden päätoimittajaksi 

 » Hilla Groupin uuden 
brändi julkistus ja 
lanseeraus 

 » Henkilöstön uudet 
sähköpostiosoitteet 
otettiin käyttöön     
etunimi.sukunimi@
hillagroup.fi 

 » Hilla Groupin  
yhtiökokous 

 » Työkyky ja hyvinvointikysely 
OTE henkilöstölle

 » Jenni Kankaanpää valittiin 
Kalajokilaakso-lehden päätoi-
mittajaksi 

 » Vuokko Lahti 
valittiin Meän 
Tornionlaakso 

-lehden 
päätoimittajaksi 

 » Hilla Kyvyt 2022 
-yksilöurheilija- 
ohjelman haku 

alkoi 

Hilla Group on monimediatalo, jonka ydinliiketoiminnot tarjoavat 
informaatiota, näkyvyyttä ja elämyksiä monipuolisesti ja asiakaslähtöisesti.

Toiminta-ajatuksena on henkisen ja aineellisen kasvun edistäminen viestinnän 
keinoin. Viestinnän tarpeeseen vastaaminen on ollut Hilla Groupin tärkein 

tehtävä jo yli sadan vuoden ajan. Sitä se on myös tulevaisuudessa.

Arvomme – sydämen sivistys, itsensä ja ympäristön 
kehittäminen ja terve talous – ovat ponnistuspohjamme. 

Haluamme olla aktiivisesti mukana kehittämässä ja 
edistämässä alueemme elinvoimaa ja menestystä.
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MarrasSyysHeinä

JouluLokaElo

 » Anne Mattila valittiin 
Haapavesi-lehden pää-
toimittajaksi 

 » hillagroup.fi -verkkosivut avattiin 
 » Elina Melamies valittiin Sompio-lehden 

päätoimittajaksi 
 » Toimitus-, julkaisu-, tilaaja- ja ilmoitus-

hallinnan järjestelmien yhtenäistämis-
projektit alkoivat

 » Haapavesi-lehti 
täytti 25 vuotta 

 » Siqni-henkilöstöky-
sely toteutettiin 

 » Lapin Lehtikustan-
nus Oy fuusioitiin 
emoyhtiö Hilla 
Groupiin

 » KPK Events on nyt Rohki 
Events 

 » Perhonjokilaakso palkittiin 
parhaana paikallismediana 

 » Toimittaja Anssi Tapio voitti 
paikallislehtien juttukilpailun 

 » Koti-Kajaani sijoittui kolman-
neksi kaupunkilehtikilpailussa 

 » Toimittaja Tiina Suutari sijoit-
tui kolmanneksi kaupunkileh-
tien juttukilpailussa

 » Hanna Laukkanen 
valittiin Sotkamo- 
lehden päätoimit-

tajaksi 
 » Hilla Group täytti 

105 vuotta 

OMAVARAISUUSASTE

68,5%
KONSERNITASE

41,7 M€
LIIKEVAIHTO

44,6 M€

LIIKEVOITTO

-2,5 M€ OSAKKEEN-
OMISTAJIA

612
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 » Matkailumedia LeviNyt! hankit-
tiin Hillan mediaperheeseen  

 » Tytäryhtiöistä SLP Kustannus 
Oy, Tornionlaakson Kustannus 
Oy, Torniolainen Oy, Koillis-
maan Uutiset Oy ja SLP Holding 
Oy fuusioitiin emoyhtiö Hilla 
Groupiin

 » Uusi julkaisujärjestelmä Naviga 
hankittiin Hillan medioiden 
julkaisualustaksi

TOIMIPAIKKOJA

30

TILIKAUDEN
TULOS

-2,0 M€
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NAISIA

219
KESKI-IKÄ

44 V

MIEHIÄ

252
KESKI-IKÄ

43 V
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47

68
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-24 v 25-29 v 30-39 v 40-49 v 50-59 v 60-64 v 65- v

Henkilöstö 2022

Henkilöiden määrä jaettuna iän ja sukupuolen mukaan

•  Henkilöstön määrä  ................................  471 
•  Keskimääräinen henkilöstö, HTV  .  361,3

Palkkakulut vuonna 2022:
•  Kokonaispalkat  ...............................  17,3 M€
•  Eläkekulut  .........................................   3,1 M€
•  Muut henkilösivukulut  ..................   0,4 M€
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Yhtiörakenne 2023

KONSERNIYHTIÖT

Liiketoiminta-
yhtiöt

Kiinteistö-
yhtiöt

YHTEISTYÖ- 
YHTIÖT

OSAKKUUS- 
YHTIÖT

Arena  
Partners Oy

Lännen  
Media Oy

Jakeluyhtiö  
Suomi Oy

PKS
Jakelu Oy

PISA
Jakelu Oy

Kiinteistö Oy 
Vetelin Liiketalo

23,7 %

Kiinteistö Oy 
Kokkola Isokatu 2

45,8 %

Kiinteistö Oy 
Ylivieskan Uusitori

65,86 %

Kokkolan
Jakelu Oy

100 %

Jopox Oy
90,13 %

Botnia Print Oy Ab
100 %

HILLA GROUP OYJ
Konsernin emoyhtiö

SLP Jakelu Oy
100 %

Pohjanmaan 
Lipputoimisto Oy

100 %
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TALOUSHALLINTO 
JA KIINTEISTÖT

Teija Pelto-Arvo

Kuluttaja-
liiketoiminta

JULKAISUT
Henri Mattinen

Creamedia

UUDET 
MEDIARATKAISUT

Mikko Kallio

Botnia Print

PAINAMINEN 
JA JAKELUT

Hannu Salmi

Printti- ja 
mainostuotannot

Journalistiset
sisällöt

B2B
liiketoiminta

Kosila

Jopox

Rohki Events

Hilla Logistiikka

Liiketoimintarakenne 2022

HILLA GROUP OYJ
Mikko Luoma

TIETOHALLINTO
JA KEHITYS

Juha Erkkilä

HR, VIESTINTÄ JA 
MARKKINOINTI

Saija Hyry

RegiOnline
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LEHTI

  

TALVI
KESÄ  

KESÄ

JULKAISUT

Julkaisut-liiketoiminta-alueen ydintä ovat digitaaliset uutis-
palvelut, -matkailumediat ja painettujen lehtien kustantaminen, 
markkinointi- ja mediamainontaratkaisut yritysasiakkaille sekä 
printti- ja mainostuotannot. Liiketoimintajohtajana toimii Henri 
Mattinen.

Hilla Groupin julkaisujen painoarvo pohjoisen Suomen mer-
kittävänä uutismediana ja mainonnan palvelujen tarjoajana on 
huomattava. Julkaisut -liiketoiminta-alueeseen kuuluu 2 maa-
kuntamediaa, 25 paikallis- ja kaupunkimediaa ja 9 matkailume-
diaa. Mediatuotteemme tavoittavat viikoittain yli puoli miljoonaa 
kuluttajaa ja lukijaa. Hilla Group tarjoaa myös kattavat ratkaisut 
yritysten markkinointi- ja viestintätarpeisiin. Monikanavaiset näky-
vyysratkaisumme ovat maantieteellisesti erittäin kattavat. Vuoden 
2022 aikana nousimme merkittäväksi digitaalisten ulkomainonnan 
tarjoajaksi Suomessa. Hilla-julkaisut voi tarjota yhteistyökumppa-
nuuksien kautta asiakkailleen yhteensä noin 2500 näytön, n. 1,7 
miljoonaa ihmistä tavoittavan, digitaalisen mainostauluverkoston 
asiakkailleen koko Suomessa. Lisäksi julkaisujen toimintaan kuuluu 
kaksi digipainoa Pohjois-Suomessa.

Mediamme välittävät alueelliset uutiset aamukahvipöytään 
digitaalisesti ja painettuina lehtinä. Julkaisumme tavoittavat luki-
joita Keski-Pohjanmaalta aina Lappiin saakka. Hilla Groupin kautta 
tarjolla on alueen tehokkaimmat mainoskanavat, joihin saat tarvit-
taessa niin monikanavaiset ratkaisut kuin markkinointipalvelut. 

Julkaisut-liiketoiminta tarjoaa myös monipuolisia ja laadukkaita 
paino- ja tulostuspalveluita helposti ja nopeasti. Palveluihimme 
kuuluvat kaikki mainonnan ja opastamisen osa-alueet aina käynti-
kortista jättimäisiin tienvarsimainoksiin.

 PAINAMINEN JA JAKELUT

Painotehtaat Botnia Print Kokkolassa ja Kajaanissa tuottavat 
Hilla Groupin omien julkaisujen lisäksi lukuisia valtakunnalli-
sia lehtituotteita. Perinteisten sanomalehtituotteiden lisäksi 
tuotamme muun muassa aikakausi-, yritys- sekä järjestölehtiä 
laadukkaasti ja kustannustehokkaasti. Yhdessä Hilla Logistiikan 
kattavan verkoston kanssa toiminta-alueemme on valtakunnal-
linen. Painaminen ja jakelut -yksikön liiketoimintajohtajana toimii 
Hannu Salmi.

Hilla Logistiikka tuo asiakkaan toimitukset viimeistellysti 
kotiovelle asti. Se huolehtii, että tuotteet, paketit ja julkaisut liik-
kuvat luotettavasti perille ja että sovitut asiat toteutuvat täsmälli-
sesti. Hilla Logistiikka palvelee asiakkaita aina henkilökohtaisesti 
ja tekee asioinnin helpoksi. Palvelut räätälöidään moniin eri tarpei-
siin ja toimiva logistiikkaketju on käytössä. Hilla Logistiikka toimii 
Keski-Pohjanmaalla, Pohjois-Pohjanmaalla sekä Kainuussa.

UUDET MEDIARATKAISUT

Uudet mediaratkaisut -liiketoiminta-alue tarjoaa asiakkaille 
monipuolisia ratkaisuja viestinnän, markkinoinnin, palveluiden 
digitalisoinnin ja tapahtumien saralla. Liiketoiminta-alueen 
vahvuustekijänä on monipuoliset ratkaisut yritysten ja yhteisöjen 
elinvoiman edistämiseksi käyttäen niin digitaalista kuin visuaalista 
viestintää. Liiketoimintajohtajana on Mikko Kallio.

Kosila on ollut M-Filesin yhteistyökumppani jo vuodesta 2008 
ja kaikki asiantuntijamme ovat M-Files- sertifioituja. M-Files on 
yksi tiedonhallinnan maailmanlaajuisista johtajista. M-Filesin 
innovatiivinen ja helppokäyttöinen dokumenttienhallinta lisää 
työn tuottavuutta sekä parantaa laatua mahdollistamalla tiedon 
nopean löytymisen sekä sen tehokkaan ja turvallisen käytön.

Creamedia on luova ja luotettava mainostoimisto. Creamedian 
luovuus perustuu monipuoliseen osaamiseen, sopivaan yhdistel-
mään pitkää kokemusta ja nuoruuden intoa sekä asiakkaan liiketoi-
minnan ymmärtämiseen ja oikeisiin mediavalintoihin. 

Rohki Events tekee merkityksellisiä tapahtumia rohkeasti, suu-
rella sydämellä ja hyvällä sykkeellä. Rohki on järjestänyt messuja 
ja tapahtumia ympäri Suomen jo 20 vuoden ajan. Tärkeää on, että 
tapahtumat ovat yrityksille onnistuneita ja kävijöille elämykselli-
siä.

Jopox on Suomen monipuolisin palvelu urheiluseuroille. Se 
tarjoaa työkalut kaikenkokoiseen seuratoimintaan ja jokaiselle ur-
heilulajille. Seuratoiminnan työkalut ovat mm. kotisivut, viestintä, 
jäsenrekisteri, laskutus ja talous.

RegiOnline on digitaalinen vertaiskauppapaikka, jossa yksityis-
henkilöt voivat myydä, ostaa ja vuokrata tuotteita. RegiOnlinen 
tavoitteena on tarjota käyttäjilleen helppo ja turvallinen kaupan-
käyntikokemus paikallisesti. Mainostajille se puolestaan tarjoaa 
uuden näkyvyyskanavan Hillan verkostossa.

Viiden tähden   
 yhteistyötä

Liiketoiminta-alueiden esittely
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Henkilöstöjohtaja
HR, viestintä ja markkinointi
s. 1977
Tradenomi, MBA, aloittanut konsernissa vuonna 2021

Talousjohtaja
s. 1986
KTM, HHJ, tradenomi (ylempi AMK), aloittanut 
konsernissa vuonna 2014

Liiketoimintajohtaja
s. 1973
AMK-opintoja: tietoliikenne ja tieto-hallinto sekä 
taloushallinto, aloittanut konsernissa vuonna 2020

Johtoryhmän esittely

Kuvassa vas. Juha Erkkilä, Teija Pelto-Arvo, Mikko Luoma, Saija Hyry, Hannu Salmi, Henri Mattinen, Mikko Kallio

MIKKO LUOMA

Toimitusjohtaja
s. 1966
KTT, aloittanut konsernissa vuonna 2020

HENRI MATTINEN

HANNU SALMI

Liiketoimintajohtaja
s. 1964
kirjapainoteknikko, eMBA,
aloittanut konsernissa vuonna 2009

SAIJA HYRY

TEIJA PELTO-ARVO

JUHA ERKKILÄ

MIKKO KALLIO

Tietohallinto- ja kehitysjohtaja
s. 1961
MBA, HHJ, aloittanut konsernissa vuonna 1990

Liiketoimintajohtaja
s. 1981
BBA, aloittanut konsernissa vuonna 2019
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Hallituksen toimintakertomus 2022
VESA KAUNISTO, 

  puheenjohtaja
Ammatti: Maitotilayrittäjä
Kotipaikka: Veteli
Hallituksen jäsen vuodesta 2018
•  Keskipohjanmaa-säätiön 
hallituksen jäsen
•  Keski-Pohjanmaan Tietopalvelu 

Oy:n hallituksen jäsen
•  Botnia Print Oy:n hallituksen jäsen

•  Keski-Pohjanmaan Viestintä-yhtymä 
Oy:n hallituksen jäsen

Muut luottamustehtävät:
•  Valio Oy hallitus 2013-, pj. 2015- 
•  Osuuskunta Pohjolan Maito hallituksen jäsen 2013- 

•  Osuustoimintakeskus Pellervo hallitus 2017-
•  ProMaatalous-ryhmä hallitus 2015-,

pj. 2021-
Omistukset Hilla Groupissa: 855 

osaketta

SARI PUUTIO, varapuheenjohtaja
Ammatti: Ammatillinen 
erityisopettaja, yrittäjä

Kotipaikka: Tampere
Hallituksen jäsen vuodesta 2005

•  Keskipohjanmaa-säätiön
     hallituksen jäsen

•  Keski-Pohjanmaan Tietopalvelu Oy:n hallituksen jäsen
•  Keski-Pohjanmaan Viestintä-yhtymä Oy:n
hallituksen jäsen

Muut luottamustehtävät:
•  OP Keski-Pohjanmaan edustajisto 

2022-
Omistukset Hilla Groupissa: 300 
osaketta

HEIKKI WILÉN
Ammatti: Yksikönjohtaja

Kotipaikka: Ylivieska
Hallituksen jäsen vuodesta 2018

Muut luottamustehtävät:
•  Pohjois-Suomen Rakennus-klusteri,

KV-jaosto, 2019-
Ei omistuksia Hilla Groupissa

TAPIO SAVOLA
Ammatti: Varatuomari
Kotipaikka: Lappajärvi
Hallituksen jäsen vuodesta 2009
•  Keski-Pohjanmaan Viestintä- 
 yhtymä Oy:n hallituksen jäsen
Muut luottamustehtävät:

•  SV-Turkis Oy, hallituksen jäsen 
vuodesta 1994

•  Ilkka-Yhtymä Oyj, hallituksen
jäsen vuodesta 1991

Ei omistuksia Hilla Groupissa

Yleinen kehitys

Suomen talous kasvoi alkuvuonna 2022, mutta heikkeni toisella 
vuosipuoliskolla nopeasti kasvaneen inflaation, korkojen nousun 
ja energiakriisin myötä. Mediamainonnan määrä kasvoi vuoteen 
2021 verrattuna 4,1 prosenttia kasvun painottuen digitaaliseen 
mainontaan. Painettujen sanomalehtien mediamyynti laski 7,2 
prosenttia ja painettujen kaupunkilehtien 9,4 prosenttia. Mainonta 
sähköisessä mediassa kasvoi 6,5 prosenttia ja ulko- ja liikenne-
mainonta 20,7 prosenttia.

Konsernirakenne ja konsernin 
keskeiset tapahtumat tilikaudella 
ja tilikauden päättymisen jälkeen

 
Hilla Group -konserniin kuuluvat seuraavat yhtiöt: emoyhtiö Hilla 
Group Oyj, Botnia Print Oy Ab, Kokkolan Jakelu Oy, Kiinteistö 
Oy Ylivieskan Uusitori, Jopox Oy, Pohjanmaan Lipputoimisto Oy 
ja SLP Jakelu Oy. Tytäryhtiöt SLP Holding Oy, SLP Kustannus 
Oy, Torniolainen Oy, Koillismaan Uutiset Oy ja Tornionlaakson 
Kustannus Oy sulautuivat emoyhtiöön 31.7.2022. Tytäryhtiö Lapin 
Lehtikustannus Oy sulautui emoyhtiöön 31.10.2022. Konsernin 
osakkuusyhtiöitä ovat Kiinteistö Oy Kokkola Isokatu 2 ja Kiinteistö 
Oy Vetelin Liiketalo. 

Konsernin liiketoiminta-alueet olivat vuonna 2022 Uudet me-
diaratkaisut, Julkaisut sekä Painaminen ja jakelut.

Hilla Group -konsernissa toteutettiin 1.1.2022 alkaen organi-
saatiomuutos, jonka tuloksena konsernin liiketoimintayksiköiksi 

ANU HAAPASALO
Ammatti: Asiakkuusjohtaja / Toimitus-

johtaja
Kotipaikka: Kokkola
Hallituksen jäsen vuodesta 2021
Muut luottamustehtävät:
•  Osuvakoulutus Oy:n
    hallituksen pj. 2020-
•  Suomen oppisopimusosaajat 

    ry:n hallituksen varapj. 2014-
Ei omistuksia Hilla Groupissa

MATTI SARÉN
Ammatti: Rehtori
Kotipaikka: Kajaani

Hallituksen jäsen vuodesta 2021
Muut luottamustehtävät:

•  Ammattikorkeakoulujen 
rehtorineuvoston, Arene Ry:n
varapj. 2018 alkaen
•  CSC Tieteen Tietotekniikan
Keskus Oy:n hallituksen 
jäsen 2021 alkaen
Ei omistuksia Hilla Groupissa

11hillagroup.fi
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 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Liikevaihto M€ 26,71 27,01 27,17 33,54 46,61 28,65 29,07 26,79 39,41 44,64

Liikevoitto/tappio M€ 1,98 1,65 1,33 1,58 3,31 0,74 0,16 -0,19 -0,35 -2,51

 % Liikevaihdosta % 7,1 6,1 4,8 4,7 7,1 2,6 0,6 -0,7 -0,9 -5,6

Voitto ennen varauksia ja veroja M€ 1,78 1,46 1,21 1,39 2,70 0,65 0,49 0,65 3,23 -1,88

 % Liikevaihdosta % 6,7 5,4 4,4 4,1 5,8 2,3 1,7 2,4 8,2 -4,2

Sijoitetun pääoman tuotto (roi) % 5,9 5,0 4,2 4,6 6,6 2,6 1,8 2,9 9,8 -5,0

Oman pääoman tuotto (roe) % 10,1 5,3 4,9 5,3 6,9 1,9 2,3 2,2 12,9 -6,8

Omavaraisuusaste % 50,8 53,2 54,9 52,9 65,5 71,9 72,0 76,1 67,5 68,5

Investoinnit käyttöomaisuuteen M€ 0,46 1,85 1,29 1,50 4,1 1,9 2,6 0,3 0,5 2,0

 % Liikevaihdosta % 1,7 6,8 4,7 4,5 8,8 6,6 8,9 1,2 1,3 4,5

Henkilömäärä (keskimäärin) 180 192 191 246 349 238 262 271 386 505

Tulos/osake € 3,83 2,17 1,92 1,99 3,84 0,82 1,13 1,32 6,64 -4,66

Oma pääoma/osake € 43,09 43,27 45,58 46,37 55,77 57,05 56,98 58,31 58,30 53,34

Osinko/osake € 1,50 1,30 1,20 1,20 1,80 1,00 0,00 1,20 1,40 1,0

Osinko/tulos % % 39,2 59,9 62,36 60,24 46,91 122,30 0,00 90,75 21,09 -21,47

Hilla Group -konsernin taloudellista kehitystä kuvaavat ja osakekohtaiset tunnusluvut

muodostuivat Uudet mediaratkaisut, Julkaisut sekä Painaminen ja 
jakelut. Organisaatiomuutoksen tavoitteena on laajentuneen kon-
sernin synergiahyötyjen saavuttaminen sekä konsernistrategian 
painotusten edistäminen.

Konsernin julkaisuista yhtiö päätti lakkauttaa kaksi kertaa 
kuussa ilmestyneen Koillismaan Uutiset -nimisen kaupunkilehden 
ja lanseerata uuden, Kuusamon Seutu -nimellä toimivan, kerran 
viikossa ilmestyvän kaupunkilehden. Koillismaan Uutisten viimei-
nen numero ilmestyi 5.1.2022 ja Kuusamon Seudun ensimmäinen 
numero 13.1.2022.

Konserni hankki kevään 2022 aikana vähemmistöomistukset 
Tornionlaakson Kustannus Oy:stä ja Lapin Lehtikustannus Oy:stä. 
Hankinnan myötä molemmista yhtiöistä tuli konsernin 100 pro-
senttisesti omistamia tytäryhtiöitä.

Hilla Group -konserni lanseerasi 21.4.2022 uuden brändi-il-
meen. Brändiuudistuksen myötä laajentuneella konsernilla on 
yhtenäinen kattobrändi. Brändiuudistus jatkui koko vuoden näkyen 
ulospäin muun muassa syksyllä lanseeratuissa uusissa konsernin 
verkkosivuissa.

Hilla Groupin yhtiökokous pidettiin 21.4.2022. Yhtiökokous 
päätti valita kuusi hallituksen jäsentä. Hallituksessa jatkavat Vesa 
Kaunisto, Sari Puutio, Tapio Savola, Heikki Wilén, Anu Haapasalo 
ja Matti Sarén.

Tunnuslukujen laskentaperustetta on muutettu vuosien 2013-2015 osalta siten, että satunnaiset kulut ja tuotot on siirretty 
liiketoiminnan muihin tuottoihin ja kuluihin. Tunnusluvut ovat näin ollen vertailukelpoisia vuoden 2017-2022 tunnuslukuihin.

Usean mediatoimijan yhdessä omistama yhtiö Arena Partners 
Oy jakoi toukokuussa 2022 merkittävän osingon osakkailleen. 
Hilla Groupin omistus Arena Partners Oy:stä on 8,81 %. Hilla 
Groupin osuus osingosta oli katsauskaudella n. 0,8 milj. euroa.

Hilla Groupin lehtiperhe kasvoi, kun Levin alueella ilmesty-
vä Levin suurin matkailualuemedia Levi Nyt! liittyi osaksi Hilla 
Groupin julkaisuliiketoimintaa 1.7.2022 alkaen. Lehti ilmestyy 21 
kertaa vuodessa ja vahvistaa konsernin matkailumediaverkostoa.

Uudet mediaratkaisut -liiketoiminta-alue teki keväällä 2022 
Kosila-yksikön osalta strategisen ratkaisuin keskittyä jatkossa 
tiedonhallintaliiketoimintaan. Media-alan ratkaisuja tuotetaan 
edelleen nimetyille konsernin ulkopuolisille asiakkaille Hilla Grou-
pin nimissä.

Juridisen konsernirakenteen selkiyttämiseksi konsernissa 
toteutettiin fuusioprosessi, jonka myötä SLP Holding Oy, SLP 
Kustannus Oy, Torniolainen Oy, Tornionlaakson Kustannus Oy 
ja Koillismaan Uutiset Oy sulautuivat emoyhtiö Hilla Groupiin 
31.7.2022 ja Lapin Lehtikustannus Oy 31.10.2022. Fuusioilla ei ole 
vaikutusta yhtiöiden lehtibrändeihin tai muihin alabrändeihin.

Konsernin Julkaisut-liiketoiminta-alueella käynnistettiin 
syyskuussa merkittävä järjestelmähanke, jonka myötä toimitus-, 
julkaisu-, tilaaja- ja ilmoitushallinnan järjestelmät uusiutuvat ja 
yhtenäistyvät kaikissa konsernin julkaisuissa. Järjestelmämuutos 
valmistuu asteittain vuoden 2023 kahden ensimmäisen kvartaalin 
aikana.
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Julkaisut-liiketoiminta-alue teki 31.12.2022 järjestelyn, jossa 
ulkotaulumainonnan näyttöinfra siirrettiin Sata C Oy:lle. Hilla 
Groupin apporttia vastaan saama omistusosuus Sata C Oy:stä oli 
10 %. Järjestelyn tavoitteena on ulkotaulumainosliiketoiminnan 
merkittävä kasvattaminen. Sata C Oy:n vastuulla on jatkossa inf-
ran ja sen laajentumisesta huolehtiminen ja Hilla Groupin vastuulla 
näyttöihin myytävä mainonta.

Pohjanmaan Lipputoimisto Oy teki 1.1.2023 liiketoimintakau-
pan Lippupiste Oy:n kanssa. Kaupan myötä Hilla Group -konserni 
lopetti lipunmyyntiliiketoiminnan.

Hilla Group Oyj käynnisti 2.2.2023 tuotannollisiin, taloudellisiin 
ja toiminnan uudelleenjärjestämiseen liittyviin syihin perustuvat 
muutosneuvottelut. Neuvotteluiden piirissä on Hilla Groupin 565 
työntekijää. Muutosneuvottelut voivat johtaa enintään 29 henkilön 
irtisanomiseen, enintään 229 henkilön työsopimuksen ehtojen 
muuttamiseen sekä enintään 565 henkilön enintään 90 vuorokau-
den lomautuksiin vuoden 2023 loppuun mennessä.

Julkaisut-liiketoiminta-alueen vastuurooleissa tapahtui 
muutoksia, kun Kainuun Sanomien päätoimittajaksi nimitettiin 
1.2.2023 lehden va. päätoimittajana toiminut Päivi Bisi. Keskipoh-
janmaa-lehden päätoimittajaksi siirtyi 1.2.-31.7.2023 väliseksi 
määräajaksi aiemmin Perhonjokilaakso-lehden päätoimittajana 
toiminut Sanni Aho. 

Konsernin julkaisujen sisältöjohtajana aloitti 6.2.2023 Inka 
Partanen.

Konsernin taloudellinen kehitys

Konsernin liikevaihto tilikaudella oli 44,6 milj. euroa ja liikevoitto 
-2,5 milj. euroa. Tilikauden tulos osoittaa tappiota 2,0 milj. euroa. 
Konsernin taseen loppusumma oli 41,7 milj. euroa. Luvut eivät ole 
vertailukelpoisia edellisvuoteen konsernin merkittävän laajentumi-
sen vuoksi.

Konsernin keskeisten tunnuslukujen kehitys kolmen viime vuo-
den ajalta on seuraava: 

Konserni 2020 2021 2022
Liikevaihto milj. euroa 26,8 39,4 44,6
Liikevoitto/-tappio milj. euroa -0,2 -0,35 -2,5
Tilikauden voitto/tappio milj. euroa 0,57 2,87 -2,0
Liikevoitto % -0,7 -0,9 -5,6
Sijoitetun pääoman tuotto % 2,9 9,8 -5,0
Oman pääoman tuotto % 2,2 12,9 -6,8
Omavaraisuusaste % 76,1 67,5 68,5

Uudet mediaratkaisut

Uudet mediaratkaisut -liiketoimintaan kuuluivat tiedonhallinta-
ratkaisuja tarjoava Kosila, urheiluseurojen toiminnanohjausjär-
jestelmää myyvä Jopox, mainos- ja viestintätoimisto Creamedia, 
tapahtumaliiketoimintaa tuottava Rohki Events, lipunmyyntilii-
ketoiminta tarjoava Lipputoimisto sekä digitaalisen liiketoimin-
nan osasto, joka tuottaa media-alan digitaalisia ratkaisuja sekä 
kehittää uusia digitaalisia liiketoimintoja. Liiketoimintayksikön 
ulkoinen liikevaihto tilikaudella oli 3,5 milj. euroa; laskua 0,7 
prosenttia.

Julkaisut 
 
Julkaisut-liiketoimintayksikkö julkaisi maakuntalehti 
Keskipohjanmaata ja Kainuun Sanomia, 14 paikallislehteä 
(Kalajokilaakso, Kalajokiseutu, Nivala, Haapavesi-lehti, Lestijoki, 
Perhonjokilaakso, Inarilainen, Kittilälehti, Kuhmolainen, Meän 
Tornionlaakso, Sompio, Sotkamo-lehti, Luoteis-Lappi ja Ylä-
Kainuu) ja yhdeksää kaupunkilehteä (Kalajaska, Kokkola, 

Pietarsaaren Sanomat, Selänne, Koti-Kajaani, Kotikulmilta, Koti-
Lappi, Enontekiön Sanomat ja Kuusamon Seutu) Lehtiperheeseen 
kuuluivat myös matkailulehdet Saariselän Sanomat, Aalto, Erä-
Kainuu, Levi Nyt!, Kemijärvi News, Kulta-Lapin kesä, Talvi- / ja 
Kesä-Kuhmo ja Vuokatti News. Lisäksi lehdillä on omat digitaaliset 
palvelunsa. 

Liiketoiminta-alueeseen kuuluivat myös digitaaliset ulko-
mainostaulut sekä digitaalisia painopalveluita tarjoavat yksiköt 
Mainoslinja ja Tunturi-Lapin Paino.

Liiketoiminnan ulkoinen liikevaihto oli 26,9 milj. euroa; laskua 
0,7 prosenttia. Ilmoitustulot olivat 12,6 milj. euroa, jossa oli kasvua 
8,6 prosenttia. Tilaustulot olivat 13,5 milj. euroa, jossa oli kasvua 
6,5 prosenttia. Vuoden 2022 luvut eivät ole täysin vertailukel-
poisia vuoden 2021 lukuihin, koska vuosi 2022 oli ensimmäinen 
täysi tilikausi vuonna 2021 tapahtuneen julkaisujen merkittävän 
lisäyksen jälkeen.

 

Painaminen ja jakelut
Painaminen ja jakelut -liiketoiminta-alueeseen kuuluivat Kokko-
lassa ja Kajaanissa toimiva sanomalehtipaino Botnia Print Oy Ab, 
suoramainontajakelua harjoittava Kokkolan Jakelu Oy, Kainuun 
alueella toimiva varhaisjakeluyhtiö SLP Jakelu Oy ja emoyhtiön 
varhaisjakelua harjoittava KP Jakelu. 

Liiketoiminnan konsernin ulkopuolinen liikevaihto oli 13,3 
milj. euroa, jossa oli kasvua 37,7 %. Vuoden 2022 luvut eivät ole 
täysin vertailukelpoisia vuoden 2021 lukuihin, koska vuosi 2022 
oli ensimmäinen täysi tilikausi vuonna 2021 tapahtuneen Kajaanin 
painon hankinnan jälkeen.

Tutkimus- ja tuotekehitystoiminta
Konsernilla oli tuotekehitystoimintaa useilla liiketoiminta-alueilla. 
Julkaisut ja Uudet mediaratkaisut -liiketoiminta-alueiden tuoteke-
hitys kohdistui edelleen digitaalisiin palveluihin. Jopox-toiminnan-
ohjausjärjestelmän tuotekehitystä jatkettiin vuoden aikana. 
 

Investoinnit 

Konsernin investoinnit katsauskaudella olivat 2,0 milj. euroa. 
Merkittävimmät investoinnit olivat Kokkolan painotalon varaston 
laajennus, kiinteistöissä toteutetut muutos- ja korjaustyöt sekä it- 
järjestelmien uusimiset.

Rahoitus

Konsernin pitkäaikaiset velat tilikauden lopussa olivat 4,9 milj. euroa 
ja konsernin taseen ulkopuoliset verolliset leasing-vastuut 1,6 milj. 
euroa. Konsernin nettorahoitustuotot olivat 0,6 milj. euroa ja omava-
raisuusaste 68,5 prosenttia (67,5 prosenttia). Konsernin maksuval-
mius tilikauden aikana oli hyvä.

Henkilöstö

Konsernin palveluksessa oli tilivuonna keskimäärin 505 henkilöä. 
Konsernin henkilöstökustannukset vuonna 2022 olivat 20,7 milj. 
euroa. Konsernin henkilöstömäärän ja henkilöstökulujen kehitys 
kolmen viime vuoden ajalta on seuraava: 

Konserni  2020 2021 2022
Henkilöstöä keskimäärin 271 386 505
Henkilöstökulut yht. milj. euroa 13,3 19,4 20,7
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Yhtiön hallitus, johto ja tilintarkastajat

EMOYHTIÖ HILLA GROUP OYJ:N HALLITUS
Varsinaiset jäsenet:
Vesa Kaunisto, hallituksen puheenjohtaja, maitotilayrittäjä, halli-
tuksen jäsen vuodesta 2018
Sari Puutio, hallituksen varapuheenjohtaja, ammatillinen eri-
tyisopettaja, yrittäjä, hallituksen jäsen vuodesta 2005 
Tapio Savola, varatuomari, hallituksen jäsen vuodesta 2009
Heikki Wilén, yksikönjohtaja, hallituksen jäsen vuodesta 2018
Anu Haapasalo, asiakkuusjohtaja, hallituksen jäsen vuodesta 
2021 
Matti Sarén, rehtori, hallituksen jäsen vuodesta 2021

Kaikki hallituksen jäsenet ovat vuosittain erovuorossa.

KONSERNIJOHTORYHMÄ VUODEN 2022 AIKANA
Mikko Luoma, toimitusjohtaja 
Teija Pelto-Arvo, talousjohtaja
Saija Hyry, henkilöstöjohtaja
Juha Erkkilä, tietohallinto- ja kehitysjohtaja
Mikko Kallio, johtaja Uudet mediaratkaisut  -liiketoiminta
Henri Mattinen, johtaja Julkaisut-liiketoiminta
Hannu Salmi, johtaja Painaminen ja jakelut -liiketoiminta

TILINTARKASTAJAT
Ernst & Young Oy vastuullisena tilintarkastajana 
Anders Forsström, KHT.

Toiminnan riskit ja epävarmuustekijät

Konsernin toiminnan pitkäaikaiset riskit liittyvät olennaisesti toimi-
alan yleisiin riskeihin eli mediamainonnan, levikkien ja painovolyy-
mien kehitykseen.  

Lyhyellä aikavälillä riskit liittyvät edelleen jatkuvaan epävar-
maan maailmantilanteeseen, joka johtuu koronaviruspandemiasta, 
Venäjän hyökkäyksestä Ukrainaan sekä yleisestä inflaatiosta, 
jonka vaikutukset konsernin toimialaan ovat olleet suuret. 

Operatiivisista riskeistä suurimmat ovat keskeytykset tietolii-
kenteessä ja painamisessa.

Näkymät vuodelle 2023

Kustannuskehitys ja sen vaikutus kuluttajien ja yrityksen median-
käyttöön aiheuttavat epävarmuutta vuoden 2023 taloudellisiin 
näkymiin. Konsernin mittavat järjestelmäuudistukset tulevat 
tehostamaan toimintaa ja poistamaan päällekkäisiä järjestelmiä ja 
toimintoja tuoden siten helpotusta kustannustennousuun.

Kehittämisen painopiste vuonna 2023 on konsernin strategian 
mukaisten tavoitteiden edistämisessä sekä julkaisujen mittavassa 
järjestelmä- ja toimintatapauudistuksessa.

Omistus ja omat osakkeet

Emoyhtiö Hilla Group Oyj:llä oli vuoden 2022 lopussa 612 osak-
keenomistajaa. Yhtiöllä on kaksi osakesarjaa. K-sarjan osakkeita 
on 217.391 kpl ja A-sarjan osakkeita 215.001 kpl, yhteensä 
432.392 kpl. K-sarjan osakkeilla on 20-kertainen äänivalta A-sar-
jan osakkeisiin verrattuna. Yhtiön suurimmat osakkeenomistajat 
äänivallan ja osakeomistuksen perusteella ovat:

  Osuus  Osuus
Osakas äänistä %  osakkeista %
Keski-Pohjanmaan Viestintäyhtymä Oy 27,0 14,3
Ilkka Oyj  21,3 29,5
Keskipohjanmaa-säätiö  17,6 9,8
Keski-Pohjanmaan Tietopalvelu Oy  2,7 1,4
Matti Kalliokoski 2,7 1,7
Markku Kallinen 1,3 1,1
Jukka Tunkkari 1,2 0,8
Johan Hirn  1,1 0,9
Keskustapuolueen Kannuksen po. 0,9 0,9
Keskustapuolueen Kälviän po. 0,9 0,8

Emoyhtiön hallussa on 23.047 A-osaketta ja 4.419 K-osaketta. 
Yhteensä yhtiöllä on hallussa 27.466 osaketta. Osakkeet kattavat 
6,3 % kaikista osakkeita ja 2,4 % äänivallasta.

Yhtiö luovutti tilikauden aikana 2640 omistuksessaan olevaa 
A-osaketta osana vähemmistöosuuden hankintaa.

Voitonjakoehdotus

Emoyhtiön jakokelpoiset varat ovat 11.338.408,78 euroa.
Hallitus ehdottaa 20.4.2023 kokoontuvalle yhtiökokoukselle, 

että voitonjakokelpoiset varat käytetään seuraavasti:

-  Osinkoa jaetaan 1,0 euroa/osake, yht.     404.926,00
-  Jätetään omaan pääomaan    10.933.482,78
-  Yhteensä    11.338.408,78

Yleislausunto

Tämän tiedotteen tietyt lausunnot ovat ennusteita ja perustuvat 
johdon näkemykseen niiden antohetkellä. Tästä syystä niihin 
sisältyy riskejä ja epävarmuustekijöitä. Ennusteet saattavat muut-
tua, jos yleisessä taloudellisessa tilanteessa tapahtuu merkittäviä 
muutoksia.



15hillagroup.fi

Tuloslaskelma
1.1.–31.12.2022

KONSERNI
1.1.–31.12.2022 1.1.–31.12.2021

LIIKEVAIHTO 44 637 600,72 39 407 681,62

Valmiiden ja keskeneräisten tuotteiden varaston muutos -22 768,40 29 950,44

Liiketoiminnan muut tuotot 356 804,33 668 251,87

Materiaali ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Ostot tilikauden aikana -7 406 612,85 -3 974 857,66

Varastojen lisäys tai vähennys 376 100,39 119 083,13

Ulkopuoliset palvelut -8 193 152,38 -15 223 664,84 -6 801 181,15 -10 656 955,68

Henkilöstökulut
Palkat ja palkkiot -17 251 220,58 -16 167 477,53

Henkilösivukulut

Eläkekulut -3 086 217,01 -2 632 679,44

Muut henkilösivukulut -395 664,15 -20 733 101,74 -568 290,56 -19 368 447,53

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -2 924 441,11 -3 099 396,34

Konserniliikearvon poisto ja konsernireservin vähennys -264 887,12 -219 785,24

Arvonalentumiset pysyvien vastaavien hyödykkeistä 0,00 -166 157,28

-3 189 328,23 -3 485 338,86

Liiketoiminnan muut kulut -8 334 980,28 -6 948 150,83

LIIKEVOITTO (-TAPPIO) -2 509 438,44 -353 008,97

Rahoitustuotot ja -kulut
Tuotot muista pysyvien vastaavien sijoituksista

Tuotot muista pysyvien vastaavien sijoituksista, ulkoinen 817 117,85 2 820 063,28

Muut korko- ja rahoitustuotot

Muut korko- ja rahoitustuotot 72 812,00 160 241,73

Arvonalentumiset pysyvien vastaavien sijoituksista

Arvonalentumiset pysyvien vastaavien sijoituksista -109 604,38 750 000,00

Korkokulut ja muut rahoituskulut

Korkokulut ja muut rahoituskulut -159 430,86 -145 104,70

620 894,61 3 585 200,31

VOITTO (TAPPIO) ENNEN VEROJA -1 888 543,83 3 232 191,34

Tuloverot
Tilikauden ja aikaisempien tilikausien verot -296 365,65 -347 028,76

Laskennalliset verot 299 557,90 73 568,68

Muut välittömät verot 0,00 3 192,25 0,00 -273 460,08

Vähemmistöosuudet -128 136,83 -88 482,94

TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO) -2 013 488,41 2 870 248,32
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Tase
1.1.–31.12.2022

KONSERNI
31.12.2022 31.12.2021

Aineettomat hyödykkeet
PYSYVÄT VASTAAVAT
Aineettomat hyödykkeet

Kehittämismenot

Kehittämismenot 9 471,26 345 972,30

Aineettomat oikeudet 9 471,26 345 972,30

Aineettomat oikeudet 150 201,10 201 878,54

150 201,10 201 878,54

Liikearvo 499 578,52 733 266,21

Konserniliikearvo 1 869 850,77 2 164 481,72

Muut aineettomat hyödykkeet 530 328,07 299 164,76

Enn.maksut aineettomista höydykkeistä 427 758,19 2 327,56

3 487 187,91 3 747 091,09

Aineelliset hyödykkeet
Maa- ja vesialueet

Maa- ja vesialueet 1 618 835,34 1 613 710,34

1 618 835,34 1 613 710,34

Rakennukset ja rakennelmat

Rakennukset ja rakennelmat 8 624 057,20 8 032 759,88

8 624 057,20 8 032 759,88

Koneet ja kalusto

Koneet ja kalusto 6 263 181,14 7 268 656,90

6 263 181,14 7 268 656,90

Muut aineelliset hyödykkeet 108 340,60 108 340,60

Enn.maksut ja keskeneräiset hankinnat 25 589,41 0,00

16 640 003,69 17 023 467,72

Sijoitukset
Osuudet osakkuusyhtiöissä 1 101 293,93 1 101 293,93

Muut osakkeet ja osuudet 1 386 433,98 1 272 751,06

Muut saamiset (pitkäaik. lainasaamiset) 248 677,90 228 677,90

Muut saamiset 8 482 262,60 7 982 262,60

11 218 668,41 10 584 985,49

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus

Aineet ja tarvikkeet 1 107 376,57 664 205,13

Keskeneräiset tuotteet 32 654,50 55 422,90

Valmiit tuotteet/Tavarat 0,00 67 071,05

1 140 031,07 786 699,08

Pitkäaikaiset saamiset
Lainasaamiset, ulkoinen 80 000,00 80 000,00

Laskennalliset verosaamiset 340 280,46 204 266,13

Muut saamiset, ulkoinen 7 430,00 63 666,34

Siirtosaamiset, ulkoinen 0,00 427 710,46 0,00 347 932,47

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset, ulkoinen 3 238 241,15 3 280 671,79

Lainasaamiset, ulkoinen 1 630,00 1 630,00

Muut saamiset, ulkoinen 344 686,75 280 226,33

Siirtosaamiset, ulkoinen 1 194 664,37 4 779 222,27 900 899,02 4 463 427,14

Muut arvopaperit

Rahat ja pankkisaamiset 4 049 061,79 8 338 906,54

VASTAAVAA 41 741 885,60 45 292 509,53
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KONSERNI
31.12.2022 31.12.2021

VASTATTAVAA

OMA PÄÄOMA
Osakepääoma 719 000,00 719 000,00

Ylikurssirahasto 1 004 434,62 1 004 434,62

Vararahasto 282 336,80 282 336,80

Muut rahastot

Sij. vapaan oman pääoman rahasto 239 331,44 179 931,44

239 331,44 179 931,44

Omat osakkeet -675 347,16 -641 740,16

-675 347,16 -641 740,16

Edellisten tilikausien voitto         23 507 492,42 20 792 124,79

Tilikauden voitto/tappio -2 013 488,41 23 063 759,71 2 870 248,32 25 206 335,81

Vähemmistöosuus 3 912 977,65 3 681 062,88

3 912 977,65 3 681 062,88

Pakolliset varaukset

Konsernireservi 5 767,52 6 728,96

5 767,52 6 728,96

VIERAS PÄÄOMA
Pitkäaikainen vieras pääoma

Pääomalainat 19 800,00 19 800,00

Lainat rahoituslaitoksilta 3 886 196,53 5 144 161,25

Laskennalliset verovelat 925 655,89 1 089 199,46

4 831 652,42 6 253 160,71

Lyhytaikainen vieras pääoma
Lainat rahoituslaitoksilta, ulkoinen 1 015 244,74 1 131 446,52

Saadut ennakot, ulkoinen 2 378 566,39 2 485 783,48

Ostovelat, ulkoinen 2 020 999,10 1 776 314,21

Muut velat, ulkoinen 1 126 994,63 1 249 640,50

Siirtovelat, ulkoinen 3 385 923,44 9 927 728,30 3 502 036,46 10 145 221,17

VASTATTAVAA 41 741 885,60 45 292 509,53
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EMOYHTIÖ
1.1.–31.12.2022 1.1.–31.12.2021

LIIKEVAIHTO 25 979 437,87 21 059 824,65

Valmiiden ja keskeneräisten tuotteiden varastojen muutos 1 731,60 -19 049,56

Liiketoiminnan muut tuotot 303 613,58 415 597,11

Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Ostot tilikauden aikana -14 503,95 -4 255,61

Varastojen muutos

Varaston muutos -922,55

Ulkopuoliset palvelut -8 859 833,66 -8 875 260,16 -6 190 402,31 -6 194 657,92

Henkilöstökulut
Palkat ja palkkiot -11 183 917,75 -9 367 425,14

Henkilösivukulut

Eläkekulut -1 973 138,06 -1 506 579,12

Muut henkilösivukulut -302 752,54 -13 459 808,35 -376 290,15 -11 250 294,41

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -1 252 671,25 -1 185 940,49

-1 252 671,25 -1 185 940,49

Liiketoiminnan muut kulut -8 735 504,84 -3 961 636,95

LIIKEVOITTO (-TAPPIO) -6 038 461,55 -1 136 157,57

Rahoitustuotot ja -kulut
Tuotot muista pysyvien vastaavien sijoituksista

Tuotot muista pysyvien vastaavien sijoituksista, ulkoinen 817 117,85 2 819 903,28

Muut korko- ja rahoitustuotot

Muut korko- ja rahoitustuotot, ulkoinen 68 548,31 179 689,44

Muut korko- ja rahoitustuotot, sisäinen 6 135,00 7 860,00

Arvonalentumiset pysyvien vastaavien osakkeista

Osakkeiden ja osuuksien arvonalennus 0,00 450 000,00

Korkokulut ja muut rahoituskulut

Korkokulut ja muut rahoituskulut, ulkoinen -184 289,47 -115 063,03

707 511,69 3 342 389,69

VOITTO (TAPPIO) ENNEN VEROJA -5 330 949,86 2 206 232,12

Tilinpäätössiirrot
Koneiden ja kaluston poistoero -31 030,12 1 757,02

Konserniavustus 20 000,00 -11 030,12 40 000,00 41 757,02

Tuloverot
Tilikauden ja aikaisempien tilikausien verot -1 678,18 0,00

-1 678,18 0,00

TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO) -5 343 658,16 2 247 989,14

Tuloslaskelma
1.1.–31.12.2022

Tuloslaskelma
1.1.–31.12.2022
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EMOYHTIÖ
31.12.2022 31.12.2021

VASTAAVAA

PYSYVÄT VASTAAVAT
Aineettomat hyödykkeet

Kehittämismenot 0,00 327 029,80
Kehittämismenot 0,00 327 029,80

Aineettomat oikeudet
Aineettomat oikeudet 80 377,51 116 260,17

80 377,51 116 260,17
Liikearvo 510 607,98 226 917,00
Muut aineettomat hyödykkeet 496 808,50 234 494,23

Ennakkomaksut
Ennakkomaksut 426 518,41

426 518,41
1 514 312,40 904 701,20

Aineelliset hyödykkeet
Liittymismaksut

Maa- ja vesialueet  1 211 020,21 1 211 020,21
Liittymismaksut 294 903,85 286 974,00

1 505 924,06 1 497 994,21
Rakennukset ja rakennelmat

Rakennukset ja rakennelmat 7 715 909,89 7 130 872,55
7 715 909,89 7 130 872,55

Koneet ja kalusto
Koneet ja kalusto 635 942,31 560 752,94

635 942,31 560 752,94
Muut aineelliset hyödykkeet 108 340,60 108 340,60

9 966 116,86 9 297 960,30

Sijoitukset
Osuudet saman konsernin yrityksissä 954 442,63 6 296 136,95
Osuudet osakkuusyhtiöissä 1 101 293,93 1 101 293,93
Muut osakkeet ja osuudet 1 320 248,05 1 037 819,33
Muut saamiset (pitkäaik. lainasaamiset) 248 677,90 228 677,90
Muut saamiset (sijoitukset) 8 482 262,60 7 982 262,60

12 106 925,11 16 646 190,71

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus

Aineet ja tarvikkeet 75 993,13
Keskeneräiset tuotteet 8 154,50 6 422,90

84 147,63 6 422,90

Pitkäaikaiset saamiset
Saamiset saman konsernin yrityksiltä 230 000,00 179 350,00
Lainasaamiset, ulkoinen 80 000,00 80 000,00
Muut saamiset, ulkoinen 7 430,00 63 666,34
Siirtosaamiset, ulkoinen 0,00 317 430,00 0,00 323 016,34

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset, ulkoinen 2 116 833,00 1 491 971,21
Saamiset saman konsernin yrityksiltä 196 731,44 124 139,49
Saamiset omistusyhteysyrityksiltä 1 630,00 1 630,00
Verosaamiset 38 415,61
Muut saamiset, ulkoinen 210 449,19 108 434,82
Siirtosaamiset, ulkoinen 1 002 499,14 3 528 142,77 506 058,25 2 232 233,77
Muut arvopaperit

Rahat ja pankkisaamiset 3 847 273,68 4 867 823,50

VASTAAVAA 31 364 348,45 34 278 348,72

Tase
1.1.–31.12.2022
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EMOYHTIÖ
31.12.2022 31.12.2021

VASTATTAVAA

OMA PÄÄOMA
Osakepääoma 719 000,00 719 000,00

Ylikurssirahasto 1 004 434,62 1 004 434,62

Vararahasto 282 336,80 282 336,80

Muut rahastot

Sij. vapaan oman pääoman rahasto 239 331,44 179 931,44

239 331,44 179 931,44

Omien osakkeiden hankinta -675 347,16 -641 740,16

-675 347,16 -641 740,16

Edellisten tilikausien voitto 17 118 082,66 15 437 643,52

Tilikauden voitto/tappio -5 343 658,16 13 344 180,20 2 247 989,14 19 229 595,36

TILINPÄÄTÖSSIIRTOJEN KERTYMÄ
Poistoero 1 641 147,88 1 610 117,76

1 641 147,88 1 610 117,76

VIERAS PÄÄOMA

Pitkäaikainen vieras pääoma
Lainat rahoituslaitoksilta 3 582 631,53 4 404 060,13

3 582 631,53 4 404 060,13

Lyhytaikainen vieras pääoma
Lainat rahoituslaitoksilta, ulkoinen 892 857,18 821 428,60

Saadut ennakot, ulkoinen 2 344 730,04 1 232 804,67

Ostovelat, ulkoinen 1 286 515,96 876 839,80

Velat saman konsernin yrityksille 5 124 578,79 3 644 240,61

Muut velat, ulkoinen 641 309,19 602 736,80

Siirtovelat, ulkoinen 2 506 397,68 12 796 388,84 1 856 524,99 9 034 575,47

VASTATTAVAA 31 364 348,45 34 278 348,72

Tase
1.1.–31.12.2022
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Rahoituslaskelma

KONSERNI
1.1.–31.12.2022 1.1.–31.12.2021

Liiketoiminnan rahavirta
Voitto (tappio) ennen veroja -1 888 543,83 3 232 191,34
Suunnitelman mukaiset poistot 3 189 328,23 3 485 338,86
Muut tuotot ja kulut, joihin ei liity maksua -78875,59 427 968,25
Rahoitustuotot ja -kulut -620 894,61 -3 585 200,31
Rahavirta ennen käyttöpääoman muutosta 601 014,20 3 560 298,14

Käyttöpääoman muutos
Lyhytaikaisten liikesaamisten lisäys (-)/vähennys (+) -435 889,13 -16 890,73
Vaihto-omaisuuden lisäys (-) / vähennys (+) -353 331,99 -149 033,57
Lyhytaikaisten korottomien velkojen lisäys (+) / vähennys (-) -50 022,60 -1 387 722,48
Liiketoiminnan rahavirta ennen rahoituseriä ja veroja -238 229,52 2 006 651,36

Maksetut korot ja maksut muista liiketoiminnan rahoituskuluista -155 171,51 -103 329,72
Saadut osingot liiketoiminnasta 817 117,85 2 814 551,74 
Saadut korot liiketoiminnasta 185 733,82 95 040,13
Maksetut välittömät verot -332 223,19 -280 499,91

Liiketoiminnan rahavirta 277 227,45 4 532 413,60

Investointien rahavirta
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyödykkeisiin -2 062 820,33 -469 525,66
Aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden luovutustulot 500,00 5 105 909,74
Tytäryritysten myynnit 80 000,00
Investoinnit muihin sijoituksiin -500 000,00 -8 010 025,40
Investoinnit tytäryrityksiin -72 537,32 -2 756 306,23
Myönnetyt lainat -75 000,00 -20 000,00
Lainasaamisten takaisinmaksut 30 000,00 163 706,58

Investointien rahavirta -2 599 857,65 -5 986 240,97

Rahoituksen rahavirta
Pitkäaikaisten lainojen nostot 0,00 4 000 000,00
Lyhytaikaisten lainojen nostot 0,00 0,00
Pitkäaikaisten lainojen takaisinmaksut -1 374 166,50 -854 903,22
Omien osakkeiden hankinta -33 607,00 -641 740,16
Maksetut osingot ja muu voitonjako -559 441,05 -515 605,55

Rahoituksen rahavirta -1 967 214,55 1 987 751,07

Rahavarojen muutos, lisäys (+)/vähennys (-) -4 289 844,75 533 923,70

Rahavarat tilikauden alussa 8 338 906,54 7 804 982,84
Rahavarojen muutos -4 289 844,75 533 923,70
Rahavarat tilikauden lopussa 4 049 061,79 8 338 906,54

1.1.–31.12.2022
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EMOYHTIÖ
1.1.–31.12.2021 1.1.–31.12.2021

Liiketoiminnan rahavirta
Voitto (tappio) ennen veroja -5 330 949,86 2 206 232,12 
Suunnitelman mukaiset poistot 1 252 671,25 1 185 940,49 
Muut tuotot ja kulut, joihin ei liity maksua 3 408 709,01 150 965,78 
Rahoitustuotot ja -kulut -707 511,69 -3 342 389,69 
Rahavirta ennen käyttöpääoman muutosta -1 377 081,29 200 748,70 

Käyttöpääoman muutos
Lyhytaikaisten korottomien liikesaamisten lisäys (-)/vähennys (+) -249 769,34 -45 551,41 
Vaihto-omaisuuden lisäys (-) / vähennys (+) -808,95 19 049,56 
Lyhytaikaisten korottomien velkojen lisäys (+) / vähennys (-) 359 315,54 291 426,36 
Liiketoiminnan rahavirta ennen rahoituseriä ja veroja -1 268 344,04 465 673,21 

Maksetut korot ja maksut muista liiketoiminnan rahoituskuluista -124 718,04 -68 677,63 
Saadut osingot liiketoiminnasta 817 117,85 2 814 391,74 
Saadut korot liiketoiminnasta 89 041,32 16 664,08 
Maksetut välittömät verot -1 678,18

Liiketoiminnan rahavirta -488 581,09 3 228 051,40 

Investointien rahavirta
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyödykkeisiin -1 985 567,27 -335 760,48 
Aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden luovutustulot 500,00 5 105 909,74 
Tytäryritysten myynnit 80 000,00
Tytäryritysten hankinta 0,00 -5 332 294,32
Fuusiossa siirtyneet rahavarat 3 346 470,31 5 011,21
Myönnetyt lainat -75 000,00 -20 000,00 
Investoinnit muihin sijoituksiin -500 000,00 -8 010 025,40 
Lainasaamisten takaisinmaksut 75 000,00 213 706,58 

Investointien rahavirta 941 403,04 -8 373 452,67 

Rahoituksen rahavirta
Saadut konserniavustukset 40 000,00 50 000,00 
Lyhytaikaisten lainojen nostot 0,00 0,00 
Pitkäaikaisten lainojen nostot 0,00 4 000 000,00 
Pitkäaikaisten lainojen takaisinmaksut -920 323,72 -487 853,72 
Omien osakkeiden hankinta -33 607,00 -641 740,16 
Maksetut osingot ja muu voitonjako -559 441,05 -515 605,55 

Rahoituksen rahavirta -1 473 371,77 2 404 800,57 

Rahavarojen muutos, lisäys (+)/vähennys (-) -1 020 549,82 -2 740 600,70 

Rahavarat tilikauden alussa 4 867 823,50 7 608 424,20 
Rahavarojen muutos -1 020 549,82 -2 740 600,70 
Rahavarat tilikauden lopussa 3 847 273,68 4 867 823,50 

Rahoituslaskelma
1.1.–31.12.2022
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Tilinpäätöksen liitetiedot

Konsernitilinpäätös

Konsernin emoyhtiö on Hilla Group Oyj, kotipaikka Kokkola. 
Konsernitilinpäätöksessä ovat mukana tytäryhtiöt Kokkolan 
Jakelu Oy, Kiinteistö Oy Ylivieskan Uusitori, Botnia Print Oy Ab, 
Jopox Oy, Pohjanmaan Lipputoimisto Oy, SLP Jakelu Oy, SLP 
Holding Oy (sulautunut emoyhtiöön 31.7.2022), SLP Kustannus 
Oy (sulautunut emoyhtiöön 31.7.2022), Tornionlaakson Kustannus 
Oy (sulautunut emoyhtiöön 31.7.2022), Torniolainen Oy (sulau-
tunut emoyhtiöön 31.7.2022), Koillismaan Uutiset Oy (sulautunut 
emoyhtiöön 31.7.2022) sekä Lapin Lehtikustannus Oy (sulautunut 
emoyhtiöön 31.10.2022). 

Osakkuusyhtiöt Kiinteistö Oy Kokkola Isokatu 2 ja Kiinteistö Oy 
Vetelin Liiketalo on jätetty konsernitilinpäätöksen ulkopuolelle. 
Yhtiöt eivät palvele konsernin varsinaista liiketoimintaa ja yhti-
öiden merkitys konsernin toiminnan tulokseen ja taloudelliseen 
asemaan on vähäinen.  

Konsernitilinpäätös on laadittu hankintamenomenetelmällä. 
Tytäryhtiöiden osakkeista maksetut oman pääoman ylittävät/
alittavat arvot on kirjattu konserniaktiivaksi/-reserviksi, jotka 
poistetaan/tuloutetaan 5 tai 10 vuoden aikana. Konsernin sisäiset 
liiketapahtumat, sisäiset katteet, sisäiset saamiset ja sisäiset velat 
sekä sisäinen voitonjako on eliminoitu. 

Vähemmistöosuudet on erotettu omasta pääomasta ja tulok-
sesta ja esitetty omana eränään. 

Pysyvien vastaavien arvostaminen

Aineelliset hyödykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon 
vähennettynä suunnitelman mukaisilla evl-poistoilla. Osakkeet on 
arvostettu hankintahintaan tai sitä alempaan käypään arvoon. 

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu tasapoistoina koh-
teen taloudellisen pitoajan perusteella.

Poistoajat ovat:
•  rakennukset 4 %/7 %/40 vuotta
•  rakennelmat 10 vuotta
•  tutkimus- ja kehittämismenot 5 vuotta
•  tuotannolliset koneet ja laitteet 25 %/5-10 vuotta
•  atk-laitteet ja ohjelmistot 5 vuotta
•  muut koneet ja kalusto 25 %/20 vuotta
•  liikearvo 5/10 vuotta
•  muut pitkävaikutteiset menot 5/10 vuotta
•  konserniliikearvo 5/10 vuotta

Vaihto-omaisuuden arvostaminen

Vaihto-omaisuus on esitetty fifo-periaatteen mukaisesti hankinta-
menoon tai tätä alemman todennäköisen myyntihinnan määräise-
nä aineiden ja tarvikkeiden osalta.

Eläketurva

Konsernin henkilöstön eläketurva on hoidettu ulkopuolisella 
TYEL-vakuutuksella.

Laskennalliset verot

Konsernitilinpäätöksen laskennallisena verovelkana on huomioitu 
kertyneeseen poistoeroon sisältyvä verovelka ja laskennallisena 
verosaamisena hyllypoistoihin sekä vahvistettuihin tappioihin  si-
sältyvä verosaaminen. Molemmat erät on laskettu 20 % verokan-
taa käyttäen.  

Lukujen vertailukelpoisuus

Suomalainen Lehtipaino -konserni on yhdistetty konserniin 
1.3.2021 alkaen. Luvut eivät näin ollen ole vertailukelposia edel-
lisvuoteen.

23hillagroup.fi
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TULOSLASKELMAA KOSKEVAT 
LIITETIEDOT

Konserni
2022

Konserni
2021

Emoyhtiö
2022

Emoyhtiö
2021

Liikevaihto toimialoittain

Uudet mediaratkaisut 3 548 248,44 3 574 998,12 2 868 446,98 3 020 762,44 

Julkaisut 26 987 903,98 25 557 265,04 19 765 706,12 15 287 218,82 

Painaminen ja jakelut 13 312 641,17 9 667 587,32 1 422 270,23 1 529 858,90 

Muu toiminta 788 807,13 607 831,14 1 923 014,54 1 221 984,49 

Yhteensä 44 637 600,72 39 407 681,62 25 979 437,87 21 059 824,65 

Henkilöstökulut

Palkat ja palkkiot 17 251 220,58 16 167 477,53 11 183 917,75 9 367 425,14 

Eläkekulut 3 086 217,01 2 632 679,44 1 973 138,06 1 506 579,12 

Muut henkilösivukulut 395 664,15 568 290,56 302 752,54 376 290,15 

Yhteensä 20 733 101,74 19 368 447,53 13 459 808,35 11 250 294,41 

Johdon palkat ja palkkiot

Toimitusjohtajat ja hallituksen jäsenet 290 884,54 278 483,58 290 884,54 278 483,58 

Henkilöstö keskimäärin

Toimittajat 132 107 132 52

Kirjatyöntekijät 63 61 10 12

Jakajat 153 69 152 53

Toimihenkilöt 157 149 138 95

Yhteensä 505 386 432 212

Poistot ja arvonalennukset

Poistot aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä 2 924 441,11 3 099 396,34 1 252 671,25 1 185 940,49 

Arvonalentuminen 0,00 166 157,28 

Konserniliikearvon poisto 265 848,56 220 746,68 

Konsernireservin tuloutus -961,44 -961,44

Yhteensä 3 189 328,23 3 485 338,86 1 252 671,25 1 185 940,49 
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Konserni
2022

Konserni
2021

Emoyhtiö
2022

Emoyhtiö
2021

Rahoitustuotot ja -kulut

Osinkotuotot

Saman konsernin yrityksiltä 0,00 0,00

Muilta 817 117,85 2 820 063,28 817 117,85 2 819 903,28 

Osinkotuotot yhteensä 817 117,85 2 820 063,28 817 117,85 2 819 903,28 

Muut tuotot pitkäaikaisista sijoituksista

Saman konsernin yrityksiltä 0,00 0,00 

Tuotot pitkäaikaista sijoituksista yhteensä 817 117,85 2 820 063,28 817 117,85 2 819 903,28 

Muut korko- ja rahoitustuotot

Saman konsernin yrityksiltä 6 135,00 7 860,00 

Muilta 72 812,00 160 241,73 68 548,31 179 689,44 

Yhteensä 72 812,00 160 241,73 74 683,31 187 549,44 

Korkotuotot pitkäaikaisista sijoituksista ja

muut korko- ja rahoitustuotot yhteensä 889 929,85 2 980 305,01 891 801,16 3 007 452,72 

Sijoitusten arvonalennukset

Arvonalentumiset pysyvien vastaavien sijoituksista -109 604,38 0,00 0,00 -300 000,00

Arvonalentumisten palautukset pysyvien vastaavien sijoituksista 0,00 750 000,00 0,00 750 000,00 

Sijoitusten arvonalennukset yhteensä -109 604,38 750 000,00 0,00 450 000,00 

Myyntitappio lyhytaikaisista sijoituksista 0,00 0,00 

Korkokulut ja muut rahoituskulut

Saman konsernin yrityksille 0,00 0,00

Muille -159 430,86 -145 104,70 -184 289,47 -115 063,03

Yhteensä -159 430,86 -145 104,70 -184 289,47 -115 063,03

Rahoitustuotot ja -kulut yhteensä 620 894,61 3 585 200,31 707 511,69 3 342 389,69 

Tilinpäätössiirrot

Poistoeron muutos -31 030,12 1 757,02 

Saadut konserniavustukset 20 000,00 40 000,00 

Välittömät verot

Tulovero aikaisemmilta tilikausilta 0,00 0,00 

Tuloverot varsinaisesta toiminnasta -347 028,76 -186 989,48

Laskennallinen verosaaminen/-velka netto muutos 73 568,68 163 227,81

Muut välittömät verot 0,00 0,00 1 678,18 

Yhteensä -273 460,08 -23 761,67
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AINEETTOMAT HYÖDYKKEET
EMOYHTIÖ

Kehittämis-
menot

Aineettomat 
oikeudet

Muut aineetto-
mat hyödykkeet Liikearvo

Ennakko-
maksut Yhteensä

Hankintameno 1.1.2022 1 377 059,99 2 601 242,63 1 313 604,71 3 121 735,88 8 413 643,21

Fuusio 18 927,35 417 326,91 436 254,26

Lisäykset 0,00 37 658,40 383 151,62 56 860,00 426 518,41 904 188,43

Myynnit -14 500,00 -14 500,00

Siirrot erien välillä 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Hankintameno 31.12.2022 1 377 059,99 2 638 901,03 1 701 183,68 3 595 922,79 9 313 067,49

Kertyneet poistot ja arvon- 
alennukset 1.1.2022 -1 050 030,19 -2 484 982,46 -1 079 110,48 -2 894 818,88 -7 508 942,01

Fuusio 437,50 437,50
0,00

Poistot -327 029,80 -73 541,06 -125 702,20 -190 495,93 -716 768,99

Kertyneet poistot ja arvon- 
alennukset 31.12.2022 -1 377 059,99 -2 558 523,52 -1 204 375,18 -3 085 314,81 426 518,41 -8 225 273,50

Kirjanpitoarvo 31.12.2022 1 505 924,06 7 715 909,89 635 942,35 108 340,60 9 966 116,90 904 701,20

Kirjanpitoarvo 31.12.2021 1 497 994,21 7 130 872,61 560 752,94 108 340,60 9 297 960,36 1 372 701,50

AINEELLISET HYÖDYKKEET
KONSERNI Maa- ja vesi-

alueet
Rakennukset ja 
rakennelmat

Koneet ja
kalusto

Muut aineelli-
set hyödykkeet

Enn.maksut ja 
keskeneräiset 

hankinnat
Yhteensä

Hankintameno 1.1.2022 1 613 710,34 12 232 519,95 24 862 675,94 108 340,60 0,00 38 817 246,83

Yritysostot 0,00

Lisäykset 5 125,00 955 763,61 244 088,93 25 589,41 1 230 566,95

Siirrot erien välillä 412 669,32 412 669,32

Yritysmyynnit 0,00

Vähennykset -75 164,98 -75 164,98

Hankintameno 31.12.2022 1 618 835,34 13 188 283,56 25 444 269,21 108 340,60 25 589,41 40 385 318,12

Kertyneet poistot ja arvon- 
alennukset 1.1.2022

0,00 -4 199 760,07 -17 594 019,04 0,00 0,00 -21 793 779,11

Vähennysten kertyneet poistot 64 542,85 64 542,85

Poistot -364 466,29 -1 651 611,88 -2 016 078,17

Kertyneet poistot ja arvon- 
alennukset 31.12.2022

0,00 -4 564 226,36 -19 181 088,07 0,00 0,00 -23 745 314,43

Kirjanpitoarvo 31.12.2022 1 618 835,34 8 624 057,20 6 263 181,14 108 340,60 25 589,41 16 640 003,69

Kirjanpitoarvo 31.12.2021 1 613 710,34 8 032 759,88 7 268 656,90 108 340,60 0,00 17 023 467,72

AINEETTOMAT 
HYÖDYKKEET KONSERNI

Kehittämis-
menot

Aineettomat 
oikeudet

Muut aineetto-
mat hyödykkeet

Ennakko-
maksut Liikearvo Konserni-

liikearvo Yhteensä

Hankintameno 1.1.2022 1 424 416,24 3 172 692,40 1 752 884,69 2 327,56 3 870 786,12 2 996 462,34 13 219 569,35

Yritysostot 0,00

Lisäykset 66 936,60 401 473,52 426 518,41 56 860,00 103 297,61 1 055 086,14

Yritysmyynnit 0,00

Vähennykset -14 500,00 -1 087,78 -132 080,00 -147 667,78

Siirrot erien välillä 0,00

Hankintameno 31.12.2022 1 424 416,24 3 239 629,00 2 139 858,21 427 758,19 3 927 646,12 2 967 679,95 14 126 987,71

Kertyneet poistot ja arvon- 
alennukset 1.1.2022 -1 078 443,94 -2 970 813,86 -1 453 719,93

-3 137 
519,91 -831 980,62 -9 472 478,26

Yritysostojen kert. poistot 0,00

Arvonalentuminen 0,00

Poistot -336 501,04 -118 614,04 -155 810,71 -290 547,69 -265 848,56 -1 167 322,04

Kertyneet poistot ja arvon- 
alennukset 31.12.2022 -1 414 944,98 -3 089 427,90 -1 609 530,64 0,00

-3 428 
067,60 -1 097 829,18 -10 639 800,30

Kirjanpitoarvo 31.12.2022 9 471,26 150 201,10 530 327,57 427 758,19 499 578,52 1 869 850,77 3 487 187,41

Kirjanpitoarvo 31.12.2021 345 972,30 201 878,54 299 164,76 2 327,56 733 266,21 2 164 481,72 3 747 091,09

Konsernireservi 1.1. 6 728,96

Tuloutus -961,44

Konsernireservi 31.12. 5 767,52



27hillagroup.fi

AINEELLISET HYÖDYKKEET
EMOYHTIÖ Maa- ja vesialueet Rakennukset ja 

rakennelmat
Koneet ja
kalusto

Muut aineelli-
set hyödykkeet Yhteensä

Hankintameno 1.1.2022 1 496 444,21 11 776 666,97 4 749 065,98 108 340,60 18 130 517,76

Fuusio 7 929,85 110 566,33

Lisäykset 1 550,00 955 763,61 132 895,23 0,00 1 090 208,84

Myynnit 0,00 -58 620,95 0,00 -58 620,95

Siirrot erien välillä 0,00 0,00 0,00 0,00

Hankintameno 31.12.2022 1 505 924,06 12 732 430,58 4 933 906,59 108 340,60 19 280 601,83

Kertyneet poistot ja arvonalennukset 1.1.2022 0,00 -4 645 794,42 -4 188 313,04 0,00 -8 834 107,46

Myynnit 50 625,68

Poistot 0,00 -370 726,27 -160 276,88 0,00 -531 003,15

Kertyneet poistot ja arvonalennukset 31.12.2022 0,00 -5 016 520,69 -4 297 964,24 0,00 -9 314 484,93

Kirjanpitoarvo 31.12.2022 1 505 924,06 7 715 909,89 635 942,35 108 340,60 9 966 116,90

Kirjanpitoarvo 31.12.2021 1 497 994,21 7 130 872,61 560 752,94 108 340,60 9 297 960,36

SIJOITUKSET KONSERNI Osuudet 
osakkuus- 
yhtiöissä

Muut
osakkeet ja 

osuudet

Muut saamiset 
(pitkäaikaiset
lainasaamiset)

Muut 
saamiset Yhteensä

Hankintameno 1.1.2022 1 251 293,93 2 035 991,06 228 677,90 7 982 262,60 11 498 225,49

Yritysostot 0,00

Lisäykset 113 682,92 20 000,00 500 000,00 633 682,92

Vähennykset 0,00

Hankintameno 31.12.2022 1 251 293,93 2 149 673,98 248 677,90 8 482 262,60 12 131 908,41

Arvonalennukset 1.1.2022 -150 000,00 -763 240,00 0,00 0,00 -913 240,00

Arvonalennukset 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Kertyneet poistot ja arvonalennukset 31.12.2022 -150 000,00 -763 240,00 0,00 0,00 -913 240,00

Kirjanpitoarvo 31.12.2022 1 101 293,93 1 386 433,98 248 677,90 8 482 262,60 11 218 668,41

Kirjanpitoarvo 31.12.2021 1 101 293,93 1 272 751,06 228 677,90 7 982 262,60 10 584 985,49

KONSERNIYRITYKSET Konsernin 
omistusosuus %

Konsernin ääni-
valtaosuus %

Kokkolan Jakelu Oy 100,00 100,00

Kiinteistö Oy Ylivieskan Uusitori 65,86 65,86

Botnia Print Oy Ab 65,00 65,00

Jopox Oy 90,13 90,13

Pohjanmaan Lipputoimisto Oy 100,00 100,00

SLP Jakelu Oy 100,00 100,00

OSAKKUUSYRITYKSET Konsernin 
omistusosuus %

Konsernin ääni-
valtaosuus %

Oma
pääoma

Tilikauden
tulos

Kiinteistö Oy Kokkola Isokatu 2 47,0 47,0 1 606 149,01 29,39

Kiinteistö Oy Vetelin Liiketalo 23,7 23,7 562 566,30 -3 878,96
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SIJOITUKSET
EMOYHTIÖ

Osuudet saman 
konsernin
yrityksissä

Osuudet 
osakkuus- 
yhtiöissä

Muut
osakkeet ja 
osuudet

Muut saamiset 
(pitkäaikaiset
lainasaamiset)

Muut 
saamiset

(sijoitukset)
Yhteensä

Hankintameno 1.1.2022 6 646 136,95 1 101 293,93 1 801 059,33 228 677,90 7 982 262,60 17 759 430,71

Yritysostot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Lisäykset 459 372,40 0,00 282 428,72 19 990,00 500 000,00 1 261 791,12

Yritysmyynnit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vähennykset -5 801 066,72 0,00 0,00 0,00 -5 801 066,72

Hankintameno 31.12.2022 1 304 442,63 1 101 293,93 2 083 488,05 248 667,90 8 482 262,60 13 220 155,11

Kertyneet poistot ja
arvonalennukset 1.1.2022 -350 000,00 0,00 -763 240,00 0,00 0,00 -1 113 240,00

Arvonalennukset 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Kertyneet poistot ja
arvonalennukset 31.12.2022 -350 000,00 0,00 -763 240,00 0,00 0,00 -1 113 240,00

Kirjanpitoarvo 31.12.2022 954 442,63 1 101 293,93 1 320 248,05 248 667,90 8 482 262,60 12 106 915,11

Kirjanpitoarvo 31.12.2021 6 296 136,95 1 101 293,93 1 037 819,33 228 677,90 7 982 262,60 16 646 190,71

SAAMISET VAIHTUVAT VASTAAVAT

Konserni
2022

Konserni
2021

Emoyhtiö
2022

Emoyhtiö
2021

Pitkäaikaiset

Lainasaamiset samaan konserniin kuuluvilta yrityksiltä 230 000,00 179 350,00

Lainasaamiset omistusyhteysyrityksiltä

Lainasaamiset muilta 80 000,00 80 000,00 80 000,00 80 000,00

Muut saamiset muilta 7 430,00 63 666,34 7 430,00 63 666,34

Siirtosaamiset muilta 0,00 0,00 0,00 0,00

Laskennalliset verosaamiset 340 280,46 204 266,13

Yhteensä 427 710,46 347 932,47 317 430,00 323 016,34

Lyhytaikaiset

Myyntisaamiset samaan konserniin kuuluvilta yrityksiltä 69 966,87 59 909,06

Tilisaamiset samaan konserniin kuuluvilta yrityksiltä 95 638,21

Myyntisaamiset muilta 3 238 241,15 3 280 671,79 2 116 833,00 1 491 971,21

Muut saamiset samaan konserniin kuuluvilta yrityksiltä 31 126,36 64 230,43

Lainasaamiset, ulkoinen 0,00 0,00

Muut saamiset muilta 346 316,75 281 856,33 212 079,19 110 064,82

Siirtosaamiset muilta 1 194 664,37 900 899,02 1 002 499,14 506 058,25

Yhteensä 4 779 222,27 4 463 427,14 3 528 142,77 2 232 233,77

Rahat ja pankkisaamiset 4 049 061,79 8 338 906,54 3 847 273,68 4 867 823,50

Vaihto-omaisuus ja varaston muutos

Vaihto-omaisuus 1.1. 786 699,08 440 504,60 6 422,90 25 472,45

Varaston lisäys/yritysjärjestely 0,00 0,00 76 915,68

Tuloslaskelman varaston muutos 353 331,99 346 194,48 809,05 -19 049,55

Vaihto-omaisuus 31.12. 1 140 031,07 786 699,08 84 147,63 6 422,90

Yhtiön Muut saamiset -ryhmässä esitettyjen rahasto- ja osakesijoitusten markkina-arvo on 31.12.2022 852.986 euroa kirjanpitoarvoa matalampi.
Yhtiön johdon näkemyksen mukaan markkina-arvon ja kirjanpitoarvon ero ei ole pysyvä.
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OMA PÄÄOMA KONSERNI

31.12.2022 31.12.2021

SIDOTTU OMA PÄÄOMA

Osakepääoma 1.1. 719 000,00 719 000,00

Osakepääoma 31.12. 719 000,00 719 000,00

Ylikurssirahasto 1.1. 1 004 434,62 1 004 434,62

Ylikurssirahasto 31.12. 1 004 434,62 1 004 434,62

Vararahasto 1.1. 282 336,80 282 336,80

Vararahasto 31.12. 282 336,80 282 336,80

Sidottu oma pääoma 2 005 771,42 2 005 771,42

VAPAA OMA PÄÄOMA

Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto 1.1. 179 931,44 179 931,44

Omien osakkeiden luovutus 59 400,00

Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto 31.12. 239 331,44 179 931,44

Edellisten tilikausien voitto (tappio)

Voittovarat (muut kuin etuuspohjaiset järjestelyt) 1.1. 23 020 632,95 23 025 576,10

Osingonjako -563 200,00 -518 870,40

Omien osakkeiden hankinta -33 607,00 -641 740,16

Konsernirakenteen muutos/poistoeron purku 408 319,32 -1 714 580,91

Tytäryhtiön muuttuneista tiedoista johtuva epäjatkuvuus 0,00 0,00

Voittovarat (muut kuin etuuspohjaiset järjestelyt) 31.12. 22 832 145,27 20 150 384,63

Edellisten tilikausien voitto (tappio) 31.12. 22 832 145,27 20 150 384,63

Tilikauden voitto/tappio -2 013 488,41 2 870 248,32

Vapaa oma pääoma 21 057 988,30 23 200 564,39

OMA PÄÄOMA 23 063 759,72 25 206 335,81

Laskennalliset verovelat ja -saamiset

Laskennalliset verosaamiset

Hyllypoistojen jaksotuseroista 58 975,37 58 975,37

Vahvistetuista tappioista 281 305,10 145 290,76

Laskennalliset verosaamiset yhteensä 340 280,47 204 266,12

Laskennalliset verovelat

Tilinpäätössiirroista 925 655,89 1 089 199,46

Laskennallinen verovelka yhteensä 925 655,89 1 089 199,46

Käytetty veroprosentti 20 % 20 %
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OMA PÄÄOMA EMOYHTIÖ

31.12.2022 31.12.2021

SIDOTTU OMA PÄÄOMA

Osakepääoma 1.1. 719 000,00 719 000,00

Osakepääoma 31.12. 719 000,00 719 000,00

Ylikurssirahasto 1.1. 1 004 434,62 1 004 434,62

Ylikurssirahasto 31.12. 1 004 434,62 1 004 434,62

Vararahasto 1.1. 282 336,80 282 336,80

Vararahasto 31.12. 282 336,80 282 336,80

Sidottu oma pääoma 2 005 771,42 2 005 771,42

VAPAA OMA PÄÄOMA

Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto 1.1. 179 931,44 179 931,44

Omien osakkeiden luovutus 59 400,00

Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto 31.12. 239 331,44 179 931,44

Edellisten tilikausien voitto (tappio)

Voittovarat (muut kuin etuuspohjaiset järjestelyt) 1.1. 17 681 282,66 15 956 513,92

Osingonjako -563 200,00 -518 870,40

Omien osakkeiden hankinta -675 347,16 -641 740,10

Konsernirakenteen muutos/poistoeron purku 0,00 0,00

Voittovarat (muut kuin etuuspohjaiset järjestelyt) 31.12. 16 442 735,50 14 795 903,42

Edellisten tilikausien voitto (tappio) 31.12. 16 442 735,50 14 795 903,42

Tilikauden voitto/tappio -5 343 658,16 2 247 989,14

Vapaa oma pääoma 11 338 408,78 17 223 824,00

OMA PÄÄOMA 13 344 180,20 19 229 595,42

Poistoero 1.1. 1 610 117,76 1 612 078,90

Poistoeron muutos 31 030,12 -1 961,14

Poistoero 31.12. 1 641 147,88 1 610 117,76

Laskelma voitonjakokelpoisista varoista

Voitto edellisiltä tilikausilta 16 442 735,50 14 795 903,36

Tilikauden voitto -5 343 658,16 2 247 989,14

Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto 239 331,44 179 931,44

Aktivoidut kehittämismenot 0,00 -327 029,78

Voitonjakokelpoiset varat 11 338 408,78 16 896 794,16

Osakepääoman jakautuminen emoyhtiö

K-sarja 217 391 217 391

A-sarja 215 001 215 001

Yhteensä 432 392 432 392

Emoyhtiön jakokelpoiset varat ovat 11.338.408,78 euroa.
Hallitus ehdottaa yhtiökokoukselle, että osinkoa jaetaan 1,0 euroa/osake.

Yhtiön omassa hallussa on K-sarjan osakkeista on 4.419 kpl ja A-sarjan osakkeista 23.047 kpl.
Yhtiön K-sarjan osakkeilla on 20-kertainen äänivalta A-osakkeisiin verrattuna.
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PITKÄAIKAINEN VIERAS PÄÄOMA

Konserni
2022

Konserni
2021

Emoyhtiö
2022

Emoyhtiö
2021

Pitkäaikainen vieras pääoma 

Lainat rahoituslaitoksilta 3 886 196,53 5 144 161,25 3 582 631,53 4 404 060,13

Muut velat konserniyrityksille 0,00 0,00

Ostovelat muille

Yhteensä 3 886 196,53 5 144 161,25 3 582 631,53 4 404 060,13

Emoyhtiön rahoituslaitoslainoihin liittyy kaksi korkoputkiso-
pimusta. Toinen on voimassa 29.4.2025 saakka ja korko-
putken viitekoron ala- ja yläraja on 0,410 %. Lainan saldo 
31.12.2022 on 1.189.774,45 euroa. 
Toinen on voimassa 1.3.2028 saakka ja korkoputken viiteko-
ron ala- ja yläraja on 0,450 %. Lainan saldo 31.12.2022 on 
2.357.142,84 euroa. Korkoputki kattaa koko lainan.

Velat, jotka erääntyvät myöhemmin kuin 
viiden vuoden kuluttua

Lainat rahoituslaitoksilta 357 142,68 428 571,26 357 142,68 428 571,26

Lyhytaikainen vieras pääoma

Lainat rahoituslaitoksilta 1 015 244,74 1 131 446,52 892 857,18 821 428,60

Ostovelat saman konsernin yrityksille 696 233,99 157 093,73

Ostovelat muille 2 020 999,10 1 776 314,21 1 286 515,96 876 839,80

Saadut ennakot 2 378 566,39 2 485 783,48 2 344 730,04 1 232 804,67

Muut velat saman konsernin yrityksille 4 428 344,80 3 487 146,88

Muut velat omistusyhteysyrityksille

Muut velat muille 1 126 994,62 1 249 640,50 641 309,19 602 736,80

Siirtovelat muille 3 385 923,44 3 502 036,46 2 506 397,68 1 856 524,99

Yhteensä 9 927 728,29 10 145 221,17 12 796 388,84 9 034 575,47

Siirtovelkojen olennaiset erät

Palkkojen jaksotukset ja lomapalkkavelka 2 733 348,87 2 944 808,94 2 089 865,05 1 559 916,56

Muut siirtovelat 652 574,57 557 227,52 416 532,63 296 608,43

Yhteensä 3 385 923,44 3 502 036,46 2 506 397,68 1 856 524,99
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ANNETUT VAKUUDET JA VASTUUSITOUMUKSET

Konserni
2022

Konserni
2021

Emoyhtiö
2022

Emoyhtiö
2021

Rahoituslaitoslainat 4 901 441,27 6 275 607,77 4 475 488,71 5 225 488,73

Tililimiitti 5 000 000,00 5 000 000,00 5 000 000,00 5 000 000,00

Tililimiitin käytössä oleva määrä 0,00 0,00 0,00 0,00

Annetut yrityskiinnitykset 1 500 000,00 4 362 518,00 0,00 0,00

Annetut kiinteistökiinnitykset 8 000 000,00 8 000 000,00 8 000 000,00 8 000 000,00

Leasingvastuut

Seuraavalla tilikaudella maksettavat 607 592,04 588 515,35 507 701,82 368 409,92

Myöhemmin maksettavat 994 278,07 933 889,82 816 765,95 520 790,19

Yhteensä 1 601 870,11 1 522 405,17 1 324 467,77 889 200,11

Vuokravastuut

Seuraavalla tilikaudella maksettavat 18 660,00 209 332,44 18 660,00 18 660,00

Myöhemmin maksettavat 0,00 495 341,10 18 660,00

Yhteensä 18 660,00 704 673,54 18 660,00 37 320,00

Konsernin muiden vuokrasopimusten irtisanomisajat
ovat 3-6 kuukautta.

MUUT TALOUDELLISET VASTUUT

Konsernin yhtiöt ovat velvollisia tarkistamaan vuonna 2014, 2018 ja 2022 valmistuneista kiinteistöinvestoinneista tekemiään arvonlisäve-
rovähennyksiä, jos kiinteistön verollinen käyttö vähenee tarkistuskauden aikana. Vastuun enimmäismäärä on 305.757,55 euroa ja viimeinen 
tarkistusvuosi on 2031.

Pohjanmaan Lipputoimisto Oy:llä on 19.800,00 euron suuruinen pääomalaina. Lainalle maksettava korko on 3,2 prosenttia.
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Kokkolassa, 15. päivänä maaliskuuta 2023

Ernst & Young Oy
tilintarkastusyhteisö

Anders Forsström, KHT

Allekirjoitukset

Suoritetusta tarkastuksesta on tänään annettu kertomus.

Kokkolassa 9. päivänä maaliskuuta 2023

Vesa Kaunisto
hallituksen puheenjohtaja

Tapio Savola

Anu Haapasalo

Mikko Luoma
toimitusjohtaja

Sari Puutio

Heikki Wilén

Matti Sarén

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu.

33hillagroup.fi
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Tilintarkastuskertomus

Hilla Group Oyj:n yhtiökokoukselle

TILINPÄÄTÖKSEN TILINTARKASTUS

Lausunto 

Olemme tilintarkastaneet Hilla Group Oyj:n (y-tunnus 0198165-
6) tilinpäätöksen tilikaudelta 1.1.-31.12.2022. Tilinpäätös sisältää 
sekä konsernin että emoyhtiön taseen, tuloslaskelman, rahoitus-
laskelman ja liitetiedot. 

Lausuntonamme esitämme, että tilinpäätös antaa oikean ja 
riittävän kuvan konsernin sekä emoyhtiön toiminnan tuloksesta 
ja taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien tilin-
päätöksen laatimista koskevien säännösten mukaisesti ja täyttää 
lakisääteiset vaatimukset.

Lausunnon perustelut 

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan 
hyvän tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvän tilintarkastustavan 
mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa 
Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpäätöksen tilintarkastuksessa. 
Olemme riippumattomia emoyhtiöstä ja konserniyrityksistä niiden 
Suomessa noudatettavien eettisten vaatimusten mukaisesti, jotka 
koskevat suorittamaamme tilintarkastusta ja olemme täyttäneet 
muut näiden vaatimusten mukaiset eettiset velvollisuutemme. Kä-
sityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perustaksi 
tarpeellisen määrän tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevi-
denssiä. 

Tilinpäätöstä koskevat hallituksen 
ja toimitusjohtajan velvollisuudet 

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpäätöksen laatimisesta 
siten, että se antaa oikean ja riittävän kuvan Suomessa voimassa 
olevien tilinpäätöksen laatimista koskevien säännösten mukaisesti 
ja täyttää lakisääteiset vaatimukset. Hallitus ja toimitusjohta-
ja vastaavat myös sellaisesta sisäisestä valvonnasta, jonka ne 
katsovat tarpeelliseksi voidakseen laatia tilinpäätöksen, jossa ei 
ole väärinkäytöksestä tai virheestä johtuvaa olennaista virheelli-
syyttä. 

Hallitus ja toimitusjohtaja ovat tilinpäätöstä laatiessaan velvol-
lisia arvioimaan emoyhtiön ja konsernin kykyä jatkaa toimintaan-
sa ja soveltuvissa tapauksissa esittämään seikat, jotka liittyvät 
toiminnan jatkuvuuteen ja siihen, että tilinpäätös on laadittu toi-
minnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinpäätös laaditaan toiminnan 
jatkuvuuteen perustuen, paitsi jos emoyhtiö tai konserni aiotaan 
purkaa tai toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista vaihtoeh-
toa kuin tehdä niin. 

Tilintarkastajan velvollisuudet 
tilinpäätöksen tilintarkastuksessa 

Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siitä, onko 
tilinpäätöksessä kokonaisuutena väärinkäytöksestä tai virheestä 
johtuvaa olennaista virheellisyyttä, sekä antaa tilintarkastus-
kertomus, joka sisältää lausuntomme. Kohtuullinen varmuus on 
korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siitä, että olennainen 
virheellisyys aina havaitaan hyvän tilintarkastustavan mukaisesti 
suoritettavassa tilintarkastuksessa. Virheellisyyksiä voi aiheu-
tua väärinkäytöksestä tai virheestä, ja niiden katsotaan olevan 
olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessä voisi kohtuudella odottaa 
vaikuttavan taloudellisiin päätöksiin, joita käyttäjät tekevät tilin-
päätöksen perusteella. 

Hyvän tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuu-
luu, että käytämme ammatillista harkintaa ja säilytämme ammatil-
lisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan. Lisäksi: 

• tunnistamme ja arvioimme väärinkäytöksestä tai virheestä 
johtuvat tilinpäätöksen olennaisen virheellisyyden riskit, 
suunnittelemme ja suoritamme näihin riskeihin vastaavia 
tilintarkastustoimenpiteitä ja hankimme lausuntomme 
perustaksi tarpeellisen määrän tarkoitukseen soveltuvaa 
tilintarkastusevidenssiä. Riski siitä, että väärinkäytöksestä 
johtuva olennainen virheellisyys jää havaitsematta, on 
suurempi kuin riski siitä, että virheestä johtuva olennainen 
virheellisyys jää havaitsematta, sillä väärinkäytökseen voi 
liittyä yhteistoimintaa, väärentämistä, tietojen tahallista 
esittämättä jättämistä tai virheellisten tietojen esittämistä 
taikka sisäisen valvonnan sivuuttamista. 

• muodostamme käsityksen tilintarkastuksen kannalta 
relevantista sisäisestä valvonnasta pystyäksemme suun-
nittelemaan olosuhteisiin nähden asianmukaiset tilintar-
kastustoimenpiteet mutta emme siinä tarkoituksessa, että 
pystyisimme antamaan lausunnon emoyhtiön tai konsernin 
sisäisen valvonnan tehokkuudesta. 

• arvioimme sovellettujen tilinpäätöksen laatimisperiaattei-
den asianmukaisuutta sekä johdon tekemien kirjanpidollis-
ten arvioiden ja niistä esitettävien tietojen kohtuullisuutta. 

• teemme johtopäätöksen siitä, onko hallituksen ja toimitus 
johtajan ollut asianmukaista laatia tilinpäätös perustuen 
oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja teemme hankki-
mamme tilintarkastusevidenssin perusteella johtopäätök-
sen siitä, esiintyykö sellaista tapahtumiin tai olosuhteisiin 
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Luettelo kirjanpitokirjoista ja tositteiden lajeista sekä säilytystavoista   
   
Tilinpäätös Kirjanpidot Tositteet Säilytystapa
Tilinpäätös  Pääkirja Pankkitositteet Sähköinen
Tase-erittelyt Myyntireskontra Myyntitositteet Sähköinen
 Ostoreskontra Ostotositteet Sähköinen 
Tililuettelo ja saldoluettelo Palkkakirjanpito Muistiotositteet Paperitositteina
Tilikohtainen tuloslaskelma  Liitetietotositteet  Paperitositteina
Tilikohtainen tase   
   
Sähköisessä muodossa KTM:n päätöksen 47/1998 mukaisesti arkistoitava kirjanpitoaineisto on tallennettuna  
konsernin pääkonttorissa Kokkolassa.   

liittyvää olennaista epävarmuutta, joka voi antaa merkit-
tävää aihetta epäillä emoyhtiön tai konsernin kykyä jatkaa 
toimintaansa. Jos johtopäätöksemme on, että olennaista 
epävarmuutta esiintyy, meidän täytyy kiinnittää tilintar-
kastuskertomuksessamme lukijan huomiota epävarmuutta 
koskeviin tilinpäätöksessä esitettäviin tietoihin tai, jos 
epävarmuutta koskevat tiedot eivät ole riittäviä, mukauttaa 
lausuntomme. Johtopäätöksemme perustuvat tilintar-
kastuskertomuksen antamispäivään mennessä hankit-
tuun tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai 
olosuhteet voivat kuitenkin johtaa siihen, ettei emoyhtiö tai 
konserni pysty jatkamaan toimintaansa. 

• arvioimme tilinpäätöksen, kaikki tilinpäätöksessä esitettä-
vät tiedot mukaan lukien, yleistä esittämistapaa, rakennet-
ta ja sisältöä ja sitä, kuvastaako tilinpäätös sen perustana 
olevia liiketoimia ja tapahtumia siten, että se antaa oikean 
ja riittävän kuvan. 

• hankimme tarpeellisen määrän tarkoitukseen soveltuvaa 
tilintarkastusevidenssiä konserniin kuuluvia yhteisöjä tai 
liiketoimintoja koskevasta taloudellisesta informaatiosta 
pystyäksemme antamaan lausunnon konsernitilinpäätök-
sestä. Vastaamme konsernin tilintarkastuksen ohjauksesta, 
valvonnasta ja suorittamisesta. Vastaamme tilintarkastus-
lausunnosta yksin.

Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkas-

tuksen suunnitellusta laajuudesta ja ajoituksesta sekä merkittävis-
tä tilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset sisäisen 
valvonnan merkittävät puutteellisuudet, jotka tunnistamme 
tilintarkastuksen aikana. 

Muut raportointivelvoitteet

MUU INFORMAATIO 
Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat muusta informaatiosta. 

Muu informaatio käsittää toimintakertomuksen. 
Tilinpäätöstä koskeva lausuntomme ei kata muuta  

informaatiota. 
Velvollisuutenamme on lukea muu informaatio tilinpäätöksen 

tilintarkastuksen yhteydessä ja tätä tehdessämme arvioida, onko 
muu informaatio olennaisesti ristiriidassa tilinpäätöksen tai tilin-
tarkastusta suoritettaessa hankkimamme tietämyksen kanssa tai 
vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti virheellistä. Velvolli-
suutenamme on lisäksi arvioida, onko toimintakertomus laadittu 
sen laatimiseen sovellettavien säännösten mukaisesti. 

Lausuntonamme esitämme, että toimintakertomuksen ja tilin-
päätöksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja että toimintakertomus on 
laadittu toimintakertomuksen laatimiseen sovellettavien säännös-
ten mukaisesti. 

Jos teemme suorittamamme työn perusteella johtopäätöksen, 
että toimintakertomuksessa on olennainen virheellisyys, meidän 
on raportoitava tästä seikasta. Meillä ei ole tämän asian suhteen 
raportoitavaa.

Kokkolassa, 15. maaliskuuta 2023 

Ernst & Young Oy
tilintarkastusyhteisö

Anders Forsström, KHT
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